STATUT

Szkoły Podstawowej 
im. Ignacego Solarza
w Gaci
Statut opracowano na podstawie:

· Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z późn. zm.);
· Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);
· Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z późn. zm.);

· Konwencji o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z późn. zm,);

· Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z późn. zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611); 

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r poz. 1603);

· Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach (Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 z póź. zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 532);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków prowadzenia działalności innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoły i placówki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z póź. zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoły i placówki publiczne zadań umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej uczniów należących do mniejszości narodowych i etnicznych oraz społeczności posługującej się językiem regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1627);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży Dz. U z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku w sprawie warunków organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2017 r. 1578);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie warunków organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113 z późn. zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej lub szkoły niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego typu albo szkoły publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 września 2016 r. w sprawie kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1453 z późn. zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty (Dz. U. z 201​7 r. poz. 1512).

Rozdział I 
Nazwa szkoły i informacje o niej 
§ 1.
1. Szkoła nosi nazwę: Szkoła Podstawowa im. Ignacego Solarza w Gaci. 

2. Szkoła ma charakter publiczny, w skład której wchodzi: 
1) ośmioletnia publiczna Szkoła Podstawowa w Gaci z oddziałem przedszkolnym;
2) klasy dotychczasowego Gimnazjum w Gaci, które z dniem 1 września 2019 r. przestaną funkcjonować w strukturze szkoły.
3. Organem prowadzącym jest Rada Gminy Gać. 

4. Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium Oświaty w Rzeszowie. 

5. Obwód szkoły obejmuje wsie: Gać, Białoboki, Ostrów, Wolica, Mikulice. 

6. Zespół działa na mocy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe oraz uchwały.

Rozdział II 
Cele i zadania szkoły 
§ 2. 
Szkoła realizuje cele i zadania określone w aktach prawnych oraz niniejszym Statucie. 
§ 3. 
1. Szkoła dąży do zapewnienia równości szans wszystkim uczniom. 
1a. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, a w szczególności: Ustawy Prawo oświatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzględniając treści zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym, a w szczególności:

1) dostosowanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów, a także możliwość korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi przez umożliwianie realizowania zindywidualizowanego procesu kształcenia, form i programów nauczania oraz zajęć rewalidacyjnych;

3) opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły każdego typu w skróconym czasie;

4) kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych, w tym poprzez możliwość udziału w działaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu uczniów w życiu społecznym; 

5) upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy i umiejętności niezbędnych do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i światowej; 

6) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki w szkołach i placówkach;

7) opiekę uczniom pozostającym w trudnej sytuacji materialnej i życiowej;

8) kształtowanie u uczniów postaw przedsiębiorczości i kreatywności sprzyjających aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie kształcenia innowacyjnych rozwiązań programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

2. Umożliwia zdobycie podstawowej wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły podstawowej i dotychczasowego gimnazjum, poprzez: 
1) zatrudnianie odpowiednio wykwalifikowanych nauczycieli;
2) realizację ramowych planów nauczania;
3) stosownie programów nauczania uwzględniających podstawę programową ustaloną przez MEN;
4) stosowanie ustalonych przez MEN zasad oceniania, klasyfikowania i promowania. 
2a. Szkoła umożliwia realizację obowiązku szkolnego określonego w Ustawie - Prawo oświatowe i jako szkoła publiczna:

1) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania;

2) przyjmuje uczniów zamieszkałych w swoim obwodzie, a w miarę wolnych miejsc również uczniów zamieszkałych poza obwodem;

3) zapewnia bezpieczeństwo uczniom i pracownikom Szkoły;

4) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;

5) realizuje podstawę programową;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno – pedagogiczną zgodnie z przepisami w tym zakresie;

7) może prowadzić zajęcia edukacyjne z udziałem wolontariuszy.

3. Zapewnia uczniom rozwój umysłowy, moralno - emocjonalny i fizyczny, zgodnie z ich potrzebami i możliwościami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz wolności wyznaniowej. 

4. Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków szkoły i wieku ucznia, poprzez: 
1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniów;

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów;

3) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły.
5. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez: 
1) zapewnienie opieki pedagogicznej i psychologicznej;

2) prowadzenie zajęć dydaktyczno – wychowawczych;

3) zapewnienie opieki zdrowotnej;

4) zapewnienie bezpieczeństwa w czasie zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;

5) prowadzenie zajęć z gimnastyki korekcyjnej;

6) system zapomóg i stypendiów.

6. Szkoła umożliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej, umożliwia rozwój ich talentów i zainteresowań poprzez realizację programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły. 

7. (uchylony)

8. Szczegółowe wymagania wobec Szkół określa Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagań wobec szkół i placówek.

Rozdział III 
Wewnątrzszkolne Ocenianie

§ 4.
1. Cele oceniania:

1) Pobudzanie rozwoju intelektualnego ucznia, ukierunkowywanie i motywowanie go do dalszej pracy;

2) Informowanie ucznia o postępie i poziomie jego osiągnięć edukacyjnych;

3) Wdrażanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;

4) Dostarczanie rodzicom bieżącej informacji o osiągnięciach, trudnościach i uzdolnieniach ich dzieci, a nauczycielom informacji o poziomie założonych celów kształcenia;

5) Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno - wychowawczej adekwatne do rozpoznawanych potrzeb;

6) Pomoc uczniom w nabywaniu umiejętności rozróżniania pozytywnych i negatywnych zachowań oraz wybieranie wartości społeczne pożądanych;
1a. Ocenianie uczniów ma na celu:
1) informowania ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak dalej powinien się uczyć;
3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia;
5) umożliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;
6) wdrażanie ucznia do systematycznej pracy;
7) kształtowanie u ucznia umiejętności wyboru wartości pożądanych społecznie i kierowanie się nimi we własnym działaniu;
8) udzielaniu wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju.
2. Zasady oceniania i klasyfikowania:
1) Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny. Wszystkie oceny są jawne dla ucznia i rodziców. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę ustnie lub pisemnie w zależności od formy sprawdzania.

2a. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:
1) wymagań określonych w postawie programowej kształcenia ogólnego lub wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania;
2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania – w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.
Ocenia się również aktywność ucznia na zajęciach oraz przygotowanie do zajęć.
3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia są udostępniane uczniowi i jego rodzicom:
1) Nauczyciele ustalają w terminie do 15 września jednolite dla danego przedmiotu przedmiotowe systemy oceniania. 

4. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz specjalistycznej dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się. 
5. Nauczyciele przekazują na lekcjach uczniom, a na zebraniach rodzicom informacje o wymaganiach, w terminie ustalonym przez dyrektora szkoły. 
6. Przedmiotowe systemy oceniania opracowane są według następujących poziomów: 
1) konieczne (K) - obejmują wiadomości i umiejętności, które umożliwiają uczniom kontynuowanie nauki na danym szczeblu nauczania, stosowanie wiadomości w sytuacjach typowych;

2) podstawowe (P) - obejmują wiadomości i umiejętności, które są łatwe do opanowania, pewne naukowo, użyteczne w życiu codziennym i konieczne do kontynuowania nauki;

3) rozszerzające (R) - obejmują wiadomości i umiejętności stosunkowo trudne do opanowania, nie są niezbędne do kontynuowania nauki i nie muszą być użyteczne w życiu codziennym, są pogłębione i rozszerzone w stosunku do wymagań podstawowych;

4) dopełniające (D) - obejmują wiadomości i umiejętności, które są trudne do opanowania, nie muszą mieć bezpośredniego zastosowania w życiu codziennym, jednak nie wykraczają poza program nauczania;

5) wykraczające (W) - obejmują wiadomości i umiejętności wykraczające poza program nauczania. 
7. Przedmiotowe systemy oceniania dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym opracowywane są według następujących poziomów: 
1) konieczne - uczeń wykonuje zadania z pomocą nauczyciela;

2) podstawowe -uczeń wykonuje zadania bez pomocy nauczyciela. 
7. Klasyfikowanie śródroczne następuje na tydzień przed rozpoczęciem ferii zimowych, a roczne - na tydzień przed zakończeniem roku szkolnego. 

8. Klasyfikowanie polega na ustaleniu dla danego ucznia z każdego przedmiotu stopnia według skali: 

1) celujący - 6 

2) bardzo dobry - 5 

3) dobry -4 

4) dostateczny - 3 

5) dopuszczający -2 

6) niedostateczny - 1 

8a. Stopnie, o których mowa w ust. 8 pkt 1-5 są ocenami pozytywnymi natomiast negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu. o którym mowa w ust. 8 pkt 6.
9. Klasyfikowanie uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na ustaleniu dla danego ucznia z każdego przedmiotu obowiązkowo oceny opisowej. 
10. Klasyfikacja w klasach I- III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym że w oddziałach klas I- III w przypadku:
1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć;
2) dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć. Ocena klasyfikacyjna i ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceną opisową. 
11. Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego, który jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, zastosowaniem różnorodnych metod.

12. Dyrektor szkoły może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach uniemożliwiających udział ucznia w realizacji tego projektu.

§ 5
Wewnątrzszkolne ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej


1. Pierwszy etap edukacyjny - edukacja wczesnoszkolna - w Szkole Podstawowej w Gaci ma na celu: 
1) wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia;
2) rozwijanie umiejętności uczniów, służących do zdobywania wiedzy;
3) kształtowanie umiejętności nawiązywania poprawnych kontaktów z innymi dziećmi i dorosłymi;
4) rozwijanie poczucia przynależności do społeczności szkolnej, środowiska lokalnego, regionu, kraju;

5) wdrażanie do umiejętności działania w różnych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
6) rozbudowanie potrzeby kontaktu z przyrodą. 
2. Kryteria szkolnego oceniania: 
1) wymagania programowe;

2) poziom klasy;

3) możliwości intelektualne ucznia;

4) wkład pracy ucznia, stopień zaangażowania;

5) specyficzne potrzeby indywidualne ucznia;

6) sytuacja rodzinna. 

3. Cele oceniania w edukacji wczesnoszkolnej: 

1) sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejętności;

2) informowanie uczniów, nauczycieli i rodziców (prawnych opiekunów) o posiadanych umiejętnościach;

3) dowartościowywanie;

4) mobilizowanie do samodzielnej efektywnej pracy;

5) rozwijanie nawyku systematycznej pracy;

6) weryfikowanie metod pracy nauczyciela i ucznia;

7) wskazania do planowania pracy;

8) klasyfikowanie zgodne z rozporządzeniem MEN;

9) sprawdzenie efektywności realizowanych programów. 
4. Zasady stosowania oceny opisowej w nauczaniu wczesnoszkolnym 

1) Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspomaganie dziecka w całościowym, harmonijnym rozwoju. Zatem przedmiotem oceniania szkolnego są postępy w rozwoju: 

a) fizycznym 

b) społeczno - emocjonalnym 


c) intelektualnym.
 
2) W nauczaniu wczesnoszkolnym obowiązuje ocena opisowa;

3) Ocena sporządzana jest na podstawie wymagań edukacyjnych opracowanych przez nauczycieli nauczania wczesnoszkolnego, którą rodzice otrzymują na wrześniowych zebraniach;
4) Ocena opisowa obejmuje dwa rodzaje oceniania: 

a) bieżące (ocena słowna oraz ocena wyrażona stopniem: 6,5,4,3,2,1, odnotowaną w dzienniku lekcyjnym) 

b) półroczne (pisemna ocena śródroczna i roczna). 

5) Dopuszcza się również stosowanie komentarza słownego np. Znakomicie, gratuluję, brawo, coraz lepiej, starasz się, ćwicz więcej, popracuj jeszcze, słabo, stać cię na więcej;

6) Nauczyciel może stosować w ocenianiu bieżącym znaki plus (+) oraz minus (-);

7) Inne oznaczenia przyjęte przez nauczyciela powinny być przekazane uczniom i ich rodzicom np. za trzy plusy można otrzymać ocenę bardzo dobrą (stosowane w notatkach własnych nauczyciela);

8) Ocena opisowa jest formą dokładnego przekazania informacji rodzicom na temat osiągnięć ich dziecka. Otrzymują ją po pierwszym półroczu i w formie świadectwa na koniec roku szkolnego. O postępach w nauce swojego dziecka rodzice informowani są na bieżąco podczas konsultacji z nauczycielem wg. harmonogramu dyżurów oraz podczas spotkań klasowych;

9) Narzędziami kontroli oceny ucznia są: 

a) prace pisemne (np. kartkówki, sprawdziany, testy, dyktanda, wypowiedzi pisemne zgodne z Podstawą Programowa),
b) wypowiedzi ustne,
c) obserwacja ucznia podczas lekcji np. praca w grupie,
d) aktywność,
e) zadania domowe,
f) prace samodzielne (np. albumy, makiety, plansze informacyjne itp.),

g) przygotowane informacje na podany temat,
h) prace plastyczne, 

i) prace techniczne; 

10) W klasach pierwszych przeprowadzany jest test sprawdzający gotowość dziecka do podjęcia nauki w szkole, a jego wyniki wyznaczają dalszy kierunek pracy nauczyciela z uczniem;

11) Na zakończenie klasy I i III przeprowadza się badanie kompetencji ucznia przekazując rodzicom informację o osiągnięciach ucznia oraz propozycje indywidualnej pracy w domu po ukończeniu klasy I;

12) Umiejętności w zakresie języka obcego podlegają również ocenie opisowej;

13) Ocena z religii jest oceną wyrażaną stopniem w sześciocyfrowej skali (6,5,4,3,2,1);

14) W klasach I — III mogą być przeprowadzone testy na standardowych arkuszach przygotowanych przez wydawnictwo dopiero po opracowaniu treści zawartych w testach. Ocena sprawdzianu — punktowa ustalona zgodnie z kartoteką testu po każdej części zrealizowanej w danej klasie. Dopuszcza się ocenę wyrażoną stopniem wg. ustalonej punktacji przez nauczyciela;

15) Pod koniec pierwszego etapu edukacji dopuszcza się możliwość przeprowadzenia zewnętrznego testu kompetencji dla klasy III;

16) Wyniki zewnętrznego testu kompetencji klasy III zostają przekazane wychowawcy klasy IV i stanowią diagnozę wstępną uczniów w klasie IV;

17) W trakcie roku szkolnego przewiduje się następujące formy sprawdzania umiejętności uczniów: 
	Lp. 
	Forma sprawdzania 

	1
	- zintegrowany test obejmujący treści z edukacji polonistycznej, matematycznej i przyrodniczo -środowiskowej i muzycznej – klasy II i III 

	2 
	Pisanie z pamięci i ze słuchu klasy II i III 

	3 
	Czytanie 

	4 
	Mówienie 

	S 
	Pisanie (graficzna strona pisma) 

	6 
	Prace domowe 

	7 
	Aktywność na zajęciach 

	8 
	Prace plastyczne 

	9 
	Wiadomości z zakresu wiedzy przyrodniczej i społecznej 

	10 
	Śpiewanie piosenek, gra na instrumentach, wiadomości z zakresu edukacji muzycznej 

	11 
	Dodawanie i odejmowanie 

	12 
	Mnożenie i dzielenie 


18) Pisanie z pamięci i ze słuchu oceniane będą następująco (błędy I stopnia) 
Bardzo dobry (5) - 0 błędów 
Bardzo dobry minus (5-): 1 błąd 
Dobry plus (4+): 2 błędy 
Dobry (4): 3 błędy 
Dobry minus (4-): 4 błędy 
Dostateczny plus (3+): 5 błędów 
Dostateczny (3): 6 błędów 
Dostateczny minus (-3): 7 błędów 

Dopuszczający (2): 8 błędów 

Niedostateczny (1): 9 i więcej błędów 
19) Prace sprawdzające (dyktanda, sprawdziany, testy) będą oceniane wg obowiązującej skali ocen, wynik wpisany do dziennika w wydzielonym miejscu, wyniki omówione z uczniami, gromadzone w teczce ucznia, przechowywane przez rok szkolny i udostępniane rodzicom na zebraniu;

20) Zadania dodatkowe nie są obowiązkowe, wykonują je dzieci chętne. Za wykonanie prac dodatkowych uczeń otrzymuje tylko ocenę pozytywną. Za brak lub źle wykonaną pracę dodatkową nie wystawia się oceny negatywnej;

21) Prace dodatkowe wykraczające poza wymagania programowe dla chętnych uczniów mogą być nagrodzone oceną celującą oraz prezentowane w klasie na gazetce, na korytarzu, na spotkaniach z rodzicami;

22) Przy formułowaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, technicznej czy wychowania fizycznego nauczyciel ocenia zaangażowanie i wysiłek ze strony ucznia oraz jego możliwości w tym zakresie, a w przypadku wychowania fizycznego systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.
5. Sposoby informowania uczniów i ich rodziców o indywidualnych osiągnięciach:
1) Wymagania edukacyjne i przedmiotowy system oceniania przedstawiane są uczniom na jednych z pierwszych zajęć w danym roku szkolnym, a fakt ten jest odnotowany w dzienniku zajęć lekcyjnych;

2) Wymagania edukacyjne i przedmiotowy system oceniania przedstawiane są rodzicom na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym, a fakt ten jest odnotowany w dzienniku zajęć lekcyjnych, a dodatkowo potwierdzony podpisem rodzica na liście potwierdzającej zapoznanie się z aktami wewnętrznymi szkoły. Informacja na temat wymagań edukacyjnych obejmuje zakres wiadomości i umiejętności z poszczególnych edukacji nauczania, na poszczególne oceny szkolne;

3) Ocenianie ucznia w nauczaniu zintegrowanym jest jawne i odbywa się na bieżąco w klasie, podczas wielokierunkowej działalności ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonywane prace, chwali za wysiłek, za chęci, za pracę. Nagradza uśmiechem, pochwałą, gestem oraz wskazuje, co uczeń powinien zmienić, poprawić czy wyeksponować. Podkreśla, więc osiągnięcia ucznia, ale nie porównuje go z innymi uczniami;

4) Nauczyciel stosuje wszystkie dostępne sposoby oceniania wspomagającego, tj.: obserwuje ucznia i jego pracę, rozmawia z nim i motywuje do dalszych wysiłków. Uczeń powinien mieć pewność, że w toku uczenia się ma prawo do popełniania błędów, do rzetelnej informacji, z której jasno wynika, co zrobił dobrze, co źle, a co musi zmienić, aby było lepiej. Taka informacja wywołuje motywację do dalszego wysiłku w celu dokonywania korekty poprzez kolejne działania;

5) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczeń i rodzice otrzymują do wglądu, zawsze, gdy zajdzie taka potrzeba;

6) Informacje o postępach ucznia w nauce i pracy rodzice uzyskują podczas kontaktów indywidualnych z nauczycielem, podczas zebrań z rodzicami organizowanymi zgodnie z kalendarzem szkolnym oraz w czasie dni otwartych szkoły;

7) Podczas zebrań z rodzicami organizowanymi w ciągu półroczu nauczyciel przekazuje informacje o postępach dziecka na specjalnie przygotowanych kartkach, w postaci ocen cyfrowych z poszczególnych edukacji;

8) W przypadku trudności w nauce, częstego nieprzygotowania do zajęć — rodzice informowani będą podczas organizowania indywidualnych spotkań z nauczycielem;

9) W przypadkach utrudnionych kontaktów z rodzicem informacje zostaną przekazane telefonicznie;

10) W przypadkach niemożliwego kontaktu telefonicznego - wysłanie listu - zaproszenie do szkoły na indywidualną rozmowę lub ostatecznością będzie wizyta w domu dziecka nauczyciela-wychowawcy i pedagoga;

11) Prace ucznia (zeszyty dyktanda, prace samodzielne, sprawdziany, prace plastyczne itp.) udostępniane są rodzicom na ich prośbę oraz w czasie spotkań klasowych;

12) Ocenę śródroczną otrzymuje rodzic po zakończeniu półrocza na specjalnie przygotowanym arkuszu, odrębnym dla poszczególnych poziomów nauczania (kl. 1, II, III), w formie tabeli zawierającej umiejętności edukacyjne, zachowanie oceniane jest opisowo;

13) Ocenę roczną otrzymuje rodzic w dniu zakończenia roku szkolnego na świadectwie szkolnym;

14) Po zakończeniu pierwszego etapu edukacyjnego uczeń może zostać nagrodzony: 

a) listem gratulacyjnym,
 
b) dyplomem,

c) nagrodą książkową;

15) Przyjęte zasady oceniania mogą podlegać ewaluacji i doskonaleniu. 
6. Warunki poprawiania oceny z przedmiotów obowiązkowych i dodatkowych: 
1) W klasach I-III dopuszcza się poprawianie oceny bieżącej na prośbę ucznia lub rodziców (opiekunów prawnych) w formie dogodnej dla ucznia (pisemnej, ustnej lub łącznej);
2) Nie dopuszcza się w klasach I-III zmiany oceny klasyfikacyjnej. W razie nieobecności, uczeń ma obowiązek nadrobić zaległości z poszczególnych przedmiotów w terminie uzgodnionym z nauczycielem;

3) W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy oddziału po zasięgnięciu opinani rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia;
4) Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału albo na wniosek wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas. 
§ 6
Umiejętności z zakresu edukacji społecznej i zachowania ucznia kl. I — III pod1eające ocenie opisowej


1. Na wszystkich etapach (klasach) edukacji wczesnoszkolnej monitoruje się następujące umiejętności uczniów w zakresie zachowania i funkcjonowania w środowisku społecznym szkoły: 
1) przestrzega zasad bezpieczeństwa;

2) zgodnie bawi się w grupie;

3) potrafi współdziałać w grupie;

4) udziela pomocy innym utrzymuje porządek w miejscu pracy i dba o przybory;

5) pracuje samodzielnie;

6) wypełnia przyjęte obowiązki;

7) wykazuje kulturalny stosunek do nauczycieli i pracowników szkoły;

8) stosuje kulturalne słownictwo;

9) aktywnie pracuje na lekcji;

10) zachowanie na lekcji;

11) zachowanie na przerwie;

13) udział w pracy pozalekcyjnej;

14) pełnienie dyżurów w klasie i w szatni;

15) wykonuje prace na rzecz klasy 

2. Obserwacje dotyczące zachowania odnotowuje się w zeszycie uwag, zapisując zachowania pozytywne i negatywne ucznia. 

3. Rodzice są informowani o zachowaniu i umiejętnościach społecznych dziecka na spotkaniach klasowych bądź w czasie dyżurów nauczycieli. 
4. Oceniając zachowanie dziecka nauczyciel bierze pod uwagę przestrzeganie regulaminu klasowego, który jest opracowywany przez wychowawcę wraz z klasą oraz dostosowany jest do wieku rozwojowego uczniów. W regulaminie ustalane są zasady obowiązujące w klasie i w szkole. Przestrzeganie regulaminu wspierane jest systemem kar i nagród ustalonym przez wychowawcę zgodnie ze statutem szkoły. Regulamin konsultowany jest z rodzicami na zebraniu we wrześniu. 

5. Uczeń może otrzymać następujące nagrody: 

1) słowną lub pisemną pochwałę wychowawcy, nauczyciela, dyrektora lub innego pracownika szkoły wpisaną do zeszytu uwag;

2) wyróżnienie uczniów na spotkaniu z rodzicami tj. wywiadówce wyróżnienie na apelu szkolnym przez dyrektora szkoły, bądź nauczyciela.
6. Uczeń może otrzymać następujące kary: 

1) upomnienie przez nauczyciela, wychowawcę, dyrektora po przeprowadzonej rozmowie z uczniem;

2) upomnienie ucznia przez wychowawcę w obecności kolegów i koleżanek z klasy;

3) upomnienie ucznia w obecności rodziców po przeprowadzonej rozmowie za nieodpowiednie lub naganne zachowanie uczeń otrzymuje uwagę negatywną do zeszytu uwag. 
§ 7.

Kryteria i tryb oceniania uczniów w kl. IV - VIII szkoły podstawowej
 
1. Klasyfikacja uczniów szkoły podstawowej IV- VIII. Uczeń otrzymuje z danego przedmiotu stopień: 

1) celujący, jeżeli osiągnął wymagania edukacyjne na poziomie „wykraczające” lub osiągnął wymagania na poziomie co najmniej „dopełniające” i uzyskał znaczący sukces w konkursach lub zawodach na etapie rejonowym lub wyższym;

2) bardzo dobry, jeżeli osiągnął wymagania edukacyjne na poziomie „dopełniające”;

3) dobry, jeżeli osiągnął wymagania edukacyjne na poziomie „rozszerzające”;

4) dostateczny, jeżeli osiągnął wymagania edukacyjne na poziomie „podstawowe”;

5) dopuszczający, jeżeli osiągnął wymagania edukacyjne na poziomie „konieczne”;

6) niedostateczny, jeżeli nie osiągnął nawet wymagań edukacyjnych na poziomie „konieczne”. 
2. Przy ustaleniu stopnia z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, techniki, muzyki, plastyki i zajęć artystycznych będzie brany pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków i osiąganie umiejętności wynikających ze specyfiki przedmiotu, a w przypadku wychowania fizycznego systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.
3. Uczeń w uzasadnionych przypadkach może być zwolniony na czas określony z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych i informatyki. Decyzję o zwolnieniu ucznia z zajęć podejmuje dyrektor szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza lub poradnię psychologiczną albo inną poradnię specjalistyczną. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”. 
3a. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

3b. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
4. Bieżące postępy ucznia ocenianie będą w formie stopni bieżących wg sześciostopniowej skali (punkt 6.), zgodnie z uzyskiwanymi osiągnięciami z poziomów K, P, R, D lub W. 

1)         stopień celujący             (cel)        – „6”,
2)         stopień bardzo dobry     (bdb)       – „5”,
3)         stopień dobry                 (db)         – „4”,
4)         stopień dostateczny        (dst)        – „3”,
5)         stopień dopuszczający   (dop)       – „2”,
6)         stopień niedostateczny   (ndst)       – „1”,
7)        dopuszcza się przy ustalaniu ocen bieżących dopisywanie symbolu „+” lub „–”.    Symbol „+” dodaje do oceny wartość 0,5. Symbol „–” odejmuje od oceny  wartość 0,25.


5. Przedmiotem postępów pracy ucznia są: 

1) wiadomości (wiedza, treści programowe);

2) umiejętności (kompetencje);

3) postawa (aktywności i zaangażowanie);

4) w przypadku języków obcych mówienie, pisanie, czytanie.
 

6. Sprawdzanie osiągnięć edukacyjnych ucznia odbywa się w formie pisemnej, ustnej lub praktycznej. 

7. Źródłem wiedzy o umiejętnościach ucznia są: 

1) sprawdziany, prace klasowe, testy;

2) odpowiedzi ustne, kartkówki, prace wykonywane z przedmiotów artystycznych, ćwiczenia fizyczne oraz ćwiczenia laboratoryjne;

3) zadania domowe;

4) obserwacja aktywności ucznia. 

8. Szczegółowe sposoby i formy sprawdzania poziomu osiągnięć uczniów: 

1) Sprawdziany i prace klasowe przeznaczone są na jedną godzinę lekcyjną, obejmującą tematyką pewną partię materiału (np. dział, moduł). O przewidywanym terminie ich odbycia uczniowie zostają poinformowani co najmniej na tydzień wcześniej. W ciągu jednego dnia może odbyć się tylko jeden sprawdzian, a w ciągu tygodnia nie więcej niż dwa. O wynikach sprawdzianu nauczyciel informuje uczniów w terminie nie przekraczającym trzech tygodni. Specjaliści uczący danego przedmiotu wspólnie ustalają zakresy materiału i narzędzia badawcze na sprawdziany. Liczba sprawdzianów nie powinna przekroczyć 4 - 5 w ciągu półrocza. Uczeń ma prawo pisać w ciągu półrocza jeden sprawdzian, w celu poprawienia złego wyniku uzyskanego w pierwszym terminie. Sprawdzone i poprawione prace pisemne uczeń otrzymuje do wglądu na zajęciach lekcyjnych, natomiast jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą otrzymać te prace do wglądu w czasie indywidualnych rozmów z nauczycielem uczącym danego przedmiotu;

2) Odpowiedzi ustne, kartkówki i inne krótkie formy sprawdzania wiedzy obejmują swym zasięgiem zagadnienia realizowane na 3 - 5 (w zależności od specyfiki przedmiotu) ostatnich jednostkach tematycznych. Uczeń nie musi być poinformowany o terminie ich odbycia. Liczbę i częstotliwość tej formy sprawdzania osiągnięć uczniów ustalają w sposób jednolity specjaliści danego przedmiotu;
3) Prace domowe zadawane z dnia na dzień mogą mieć charakter krótkich zadań, związanych z przygotowaniem do następnej lekcji lub utrwaleniem świeżo nabytej wiedzy. Każda praca domowa powinna być sprawdzona przez nauczyciela, lecz nie każda musi być oceniona stopniem. Nieodrobienie zadania domowego może być odnotowane oceną niedostateczną. Nie można zadawać obowiązkowego zadania domowego z matematyki i j. polskiego, jeżeli termin jego wykonania obejmuje sobotę, niedzielę lub dni świąteczne;

4) Przejawy aktywności podlegające ocenie to: 

a) aktywny udział w zajęciach lekcyjnych, 

b) wytwory działalności własnej ucznia, np.: modele, przyrządy, pomoce dydaktyczne, długoterminowe prace - referaty, ciekawostki, własna praca laboratoryjna, udział w zawodach i konkursach, sprawowanie opieki nad eksponatami w pracowniach przedmiotowych oraz uzupełnianie ich zawartości, sporządzanie dokładnych notatek z lekcji. 

9. Do pomiaru osiągnięć edukacyjnych uczniów będą wykorzystywane dostępne narzędzia pomiaru dydaktycznego (testy, sprawdziany itp.) ze szczególnym uwzględnieniem narzędzi proponowanych przez autorów realizowanych programów. 

10. Dziennik elektroniczny

 1). Szkoła prowadzi dokumentację przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej zgodnie z obowiązującymi przepisami.

 2). Szkoła prowadzi dla każdego oddziału dziennik lekcyjny w formie elektronicznej zwany dalej dziennikiem elektronicznym, w którym dokumentuje się przebieg nauczania obowiązkowych zajęć edukacyjnych, zajęć religii, godzin z wychowawcą. 

3).  Wszystkie dane uczniów i ich rodzin zwarte w systemie dziennika elektronicznego są poufne.

 4). Użytkownicy dziennika elektronicznego w szkole nie mogą udzielać żadnych informacji zawartych w systemie elektronicznym osobom nieuprawnionym albo postronnym. 

5). Szkoła może prowadzić także dzienniki zajęć w formie papierowej.

 6). Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajęć jest równoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajęć. 

7). Za wpisywanie frekwencji, tematów zajęć oraz ocen osiągnięć edukacyjnych uczniów, ocen klasyfikacyjnych śródrocznych i rocznych odpowiedzialni są nauczyciele poszczególnych zajęć lub osoby wskazane przez dyrekcję do pełnienia zastępstwa za nieobecnego nauczyciela.

 8).  Wpisów w dzienniku elektronicznym należy dokonywać na bieżąco,                              w przypadku awarii systemu lub awarii połączeń wpisu należy dokonać niezwłocznie po dokonaniu naprawy.

 9).  Nauczyciele są zobowiązani przestrzegać zasad zapewniających ochronę danych osobowych według obowiązujących przepisów a w szczególności: 

a) logowanie do systemu należy przeprowadzać tak, aby osoby postronne nie miały wglądu do danych; 

b) każdorazowo należy się wylogować, jeżeli nauczyciel odchodzi od komputera; 

10).  Na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami oraz pierwszej godzinie z wychowawcą rodzice i uczniowie są instruowani przez wychowawcę klasy o możliwości oraz sposobie korzystania z dziennika elektronicznego. 

11).  Rodzice/prawni opiekunowie uczniów mają obowiązek korzystania                         z dziennika elektronicznego w celu monitorowania procesów edukacyjnych podopiecznych

11. W dzienniku elektronicznym LIBRUS przyjmuje się trzystopniową skalę wagi ocen – od 1 do 3. Przyjmuje się  następujące kategorie i wagę ocen bieżących dla ustalenia oceny śródrocznej lub rocznej na podstawie średniej ważonej:
1)         sprawdzian  – waga oceny – 3,
2)         odpowiedź ustna  – waga oceny – 2,
3)         kartkówka – waga oceny – 2,
4)         aktywność – waga oceny – 1,

5)     zadanie domowe – waga oceny – 1,

6)     inne – waga oceny – 1. 

Wagę dodatkowych kategorii ocen, wynikających ze specyfiki przedmiotu, ustalają nauczyciele w zespołach przedmiotowych, ujmując ją w PSO.

12.  Roczne i semestralne oceny klasyfikacyjne wystawiane są na podstawie średniej ważonej  z ocen bieżących według następujących przedziałów:
1,00    -      1,5    -     ocena niedostateczna
1,51    -      2,5    -     ocena dopuszczająca
2,51    -      3,5    -     ocena dostateczna
3,51    -      4,5    -     ocena dobra
4,51    -      5,5    -     ocena bardzo dobra
  



powyżej -  5,51   -     ocena celująca


13.  Stopnie śródroczne i roczne będą ustalone na podstawie stopni bieżących, jednak w żadnym przypadku nie mogą być ustalone jako ich średnia arytmetyczna. Ocena roczna jest stopniem wynikającym z postępów ucznia w drugim półroczu z uwzględnieniem stopnia za pierwsze półrocze. 

14. Stopnie, o których mowa w punkcie 1. są jawne zarówno dla uczniów, jak i rodziców.
15. Stopnie, o których mowa w punkcie 1. ustala nauczyciel uczący danego przedmiotu. 

16. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. 

17. Egzamin poprawkowy może mieć miejsce tylko w przypadku jednego przedmiotu, w wyjątkowych sytuacjach rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych. 

18. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z muzyki, zajęć komputerowych, informatyki, plastyki, zajęć technicznych, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć formę ćwiczeń praktycznych. 

19. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

20. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły w składzie: 
1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczący;

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia;

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

21. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: 

1) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;
1a) imię i nazwisko ucznia;

1b) nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzony był egzamin;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) (uchylony)

5) ocenę klasyfikacyjną ustaloną przez komisję. 

22. Do protokołu powinny być dołączone prace pisemne ucznia i zwięzła informacja o odpowiedziach ustnych i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. 
23. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

24. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji.

25. Uwzględniając możliwości edukacyjne, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu kształcenia promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu pod warunkiem, że przedmiot ten jest, zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowany w klasie programowo wyższej. 
26. Uczeń lub jego rodzie mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeśli uznają, że roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu tej oceny. Zastrzeżenie zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
27. W przypadku stwierdzenia, że roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć dydaktycznych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która: 
1) w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną (półroczna) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania ustała ją w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczbie głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 
28. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami. 

29. W skład komisji wchodzą: 

1) w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący komisji, 

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne, 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: 

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący komisji, 
b) wychowawca oddziału;

c) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale;
d) przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

e) przedstawiciel rady rodziców. 

30. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoły powołuje wówczas innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

31. Ustalona przez komisję roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć dydaktycznych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 
32. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (półrocznej) oceny z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 

33. Z prac komisji sporządza się protokół (który stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia) zawierający w szczególności: 

1) w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, 
aa) imię i nazwisko ucznia.

ab) nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzonych był egzamin,
b) termin sprawdzianu, 

c) zadania sprawdzające, 

d) ustaloną ocenę klasyfikacyjną; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: 

a) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,
aa) imię i nazwisko ucznia,
b) termin posiedzenia komisji, 

c) wynik głosowania,
d) ustaloną ocenę klasyfikacyjną z zachowania wraz z uzasadnieniem. 

34. Do protokołu, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o jego ustnych odpowiedziach i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. 
35. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

36. Przepisy stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Po tym terminie ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 
37. Uczeń oraz jego rodzice będą informowani ustnie i pisemnie o przewidywanych stopniach końcowych i śródrocznych na tydzień przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, a o przewidywanych stopniach niedostatecznych — pisemnie - na miesiąc przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, uzyskując jednocześnie informacje, jakie warunki musi spełnić uczeń, aby otrzymać stopień pozytywny. 
38. Wychowawca przygotowuje kartki z proponowaną oceną z zachowania i ocenami proponowanymi przez nauczycieli przedmiotów. Przekazuje je uczniom za potwierdzeniem odbioru. Uczniowie są odpowiedzialni za przekazanie tych informacji rodzicom. W ciągu 2 dni zwracają je z podpisem rodzica. W przypadku nieobecności ucznia w dniu informowania o przewidywanych ocenach, wychowawca ma obowiązek przekazać wiadomość listem poleconym. 

39. Jeżeli uczeń lub jego rodzice uważają, że przewidywana ocena śródroczna lub roczna z obowiązkowych zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa, mogą złożyć do dyrektora szkoły w terminie 2 dni roboczych od daty poinformowania ich o tej ocenie, pisemny wniosek o ponowne jej ustalenie. Warunkiem złożenia wniosku jest doręczenie dyrektorowi podpisanej przez rodzica kartki z przewidywanymi ocenami. 
40. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym mu terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.


§ 8.

Tryb odwoławczy


1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstawy do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

3. Uczeń niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny na swój wniosek lub na wniosek rodziców. 

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki; 

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą. 

5. Uczniowi, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania. 

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. 
7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć technicznych, techniki, zajęć komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 
8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się uczniem i jego rodzicami.
9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnienie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą: 
1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany ten egzamin.
11. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia. 
12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni — w charakterze obserwatorów — rodzice ucznia. 

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności: 
1) (uchylony) 

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;
2a) imię i nazwisko ucznia;

2b) nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzony był egzamin;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) zadania egzaminacyjne;

5) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.
6) dołączone pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
14. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „niesklasyfikowany”. 
16. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego jest udostępniana uczniowi lub jego rodziców w ciągu tygodnia po odbytym egzaminie w obecności nauczyciela danego przedmiotu.
17. Uczeń klasy IV - VIII szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyska oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego. 

18. Ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym i znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, na podstawie postanowienia rady pedagogicznej. 
19. O ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydany ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia.
20. Uczeń klasy IV - VIII szkoły podstawowej, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 

21. Na podstawie rozporządzenia Ministerstwa Edukacji ocena z religii lub etyki jest liczona do średniej ocen, tak jak inne oceny z przedmiotów obowiązkowych. 
21a. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na świadectwie szkolnym bezpośrednio po ocenie zachowania.
21b. Ocena z religii (etyki) nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnego oddziału klasy.
21c. Jeśli uczeń nie uczestniczył ani w zajęciach z religii, ani z etyki, na świadectwie szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocenę z przedmiotu należy wstawić kreskę („religia/etyka —————-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.
21d. W przypadku, gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i etyki, do średniej ocen wlicza się ocenę ustalona jako średnia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć. Jeżeli ustalona w ten sposób ocena nie jest liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do liczby całkowitej w górę.

22. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywna roczną (półroczną) ocenę klasyfikacyjną. 

23. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania otrzymuje świadectwo szkoły z wyróżnieniem. 
§ 8a
Egzamin ósmoklasisty

1. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania.

2. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3. Egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty obowiązkowe:

1) język polski;

2) matematykę;

3) język obcy nowożytny;

4. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje do egzaminu ósmoklasisty.

5. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w ust. 4 może być zwolniony przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły.

6. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie głównym:

1) nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów albo

2) przerwał egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów – przystępuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, której jest uczniem.

7. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie szkoły.

§ 9
Kryteria oceny zachowania uczniów


1. Przy ustaleniu oceny zachowania wychowawca klasy obowiązany jest uwzględnić: 
1) samoocenę ucznia;

2) opinię zespołu klasowego;

3) opinie i uwagi nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz ewentualne uwagi i opinie innych osób przekazywanie na bieżąco wychowawcy i odnotowane w dokumentacji szkolnej, 

4) zaangażowanie ucznia w realizację projektu gimnazjalnego. 

2. Wychowawca klasy ustala ocenę z zachowania ucznia z niepełnosprawnością w stopniu znacznym na podstawie opinii nauczycieli uczących. 

3. O przewidywanej ocenie zachowania wychowawca klasy informuje ucznia najpóźniej na tydzień przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, a o przewidywanej ocenie nagannej należy poinformować również rodziców ucznia na miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. Wychowawca na prośbę ucznia lub jego rodziców powinien ocenę uzasadnić. 


§ 10

(uchylony)

§ 11

Szczegółowe kryteria oceny zachowania uczniów kl. IV - VIII SP 

1. Przy ustaleniu oceny zachowania ucznia należy brać pod uwagę: 

1) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym;
2) systematyczne przygotowanie się do zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;

3) czynny udział w zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych; 

4) rozwijanie własnych zainteresowań, uzdolnień i talentów;

5) wytrwałość i samodzielność w przezwyciężaniu napotykanych trudności w nauce;

6) reprezentowanie szkoły w konkursach i zawodach sportowych;

7) systematyczne i punktualne uczęszczanie na lekcje i zajęcia pozalekcyjne;

8) każdorazowe usprawiedliwienie nieobecności i spóźnień;

9) dbałość o podręczniki i pomoce naukowe;

10) poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoły;

11) pomoc kolegom mającym problemy w nauce;

12) czynny udział w działalności organizacji szkolnych;

13) wywiązywanie się obowiązków wynikających z organizacji życia szkolnego;

14) wywiązywanie się z podjętych działań społecznych;

15) czynny udział w pracach społecznych na rzecz klasy, szkoły, rodziny i środowiska;
16) umiejętność współdziałania w pracach zespołowych;

17) poszanowanie mienia społecznego, prywatnego i osobistego;

18) dbałość o estetykę otoczenia;

19) umiejętność łączenia pomocy społecznej z innymi obowiązkami w szkole i poza szkołą;

20) zaangażowanie ucznia w realizację projektu gimnazjalnego. 

2. Przy ustaleniu oceny zachowania ucznia należy brać także pod uwagę respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych: 

1) uczciwość w kontaktach z dorosłymi i rówieśnikami oraz reagowanie na zło;

2) uczynność wobec osób dorosłych, rówieśników oraz młodszych i słabszych kolegów;

3) kulturalny sposób bycia w szkole i poza szkołą, nie naruszający godności własnej i godności innych;

4) kultura słowa, umiejętność taktownego zachowania się podczas dyskusji;

5) przestrzeganie zasad higieny i nieuleganie złym wpływom otoczenia i nałogom, pomoc innym w rezygnacji z nałogów, 

6) przestrzeganie przepisów bezpieczeństwa;

7) dbałość o estetyczny wygląd;

8) poszanowanie poglądów i przekonań religijnych kolegów w duchu tolerancji;

9) okazywanie szacunku nauczycielom, wychowawcom, rodzicom, kolegom i innym osobom w szkole i poza szkołą. 
3. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali: 
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;
5) nieodpowiednie;

6) naganne 

4. Wprowadza się następujące kategorie oceny zachowania: 

1) punktualność i frekwencja;

2) wygląd zewnętrzny;

3) stosunek do innych osób;

4) kultura słowa i zachowania;

5) stosunek do obowiązków szkolnych;

6) aktywność społeczna;

7) aktywność sportowa i naukowa;

8) przestrzeganie zasad bezpieczeństwa;
9) zachowania demoralizujące. 

5. Wychowawca w klasyfikacji półrocznej i rocznej uwzględnia łączną sumę uwag pozytywnych i negatywnych wg wzoru: 

negatywne pozytywne 

wz żadnej min 10 

bdb max 1 min 8 

db max5 min 6
 
pop max 10 min 4 lub żadnej pozytywnej i negatywnej 

ndp maxl5 min 2 

nag powyżej 15 żadnej 

Wychowawca bierze również pod uwagę godziny nieusprawiedliwione i spóźnienia wg wzoru: 
nieusprawiedliwione spóźnienia 

wz żadnej żadnego 

bdb żadnej max 2 

db max 2 max 5 

pop max 5 max l0 

ndp max l0 max l5 

nag powyżej 10 powyżej 15 
6. Ocena naganna zachowania wynikająca z godzin nieusprawiedliwionych determinuje ogólną ocenę zachowania. 

7. W przypadku drastycznego naruszenia norm zachowania wychowawca klasy, po zasięgnięciu opinii dyrektora i rady pedagogicznej, może ustaloną ocenę zachowania obniżyć maksymalnie o dwa stopnie. 

8. W klasyfikacji rocznej w roku szkolnym, w którym uczniowie kończą realizację projektu gimnazjalnego wychowawca zobowiązany jest uwzględnić ocenę zachowania wystawioną przez nauczyciela prowadzącego projekt wynikającą z zaangażowania ucznia w realizację projektu gimnazjalnego.

Ocena ta jest ustalana wg następującego schematu: 

wz Czynnie uczestniczył we wszystkich etapach realizacji i prezentacji projektu gimnazjalnego, wykazując się bardzo dużym zaangażowaniem i pomocą wobec innych członków zespołu, motywował innych do pracy, zawsze wywiązywał się z podjętych zadań i terminów ich realizacji. 

bdb Uczestniczył we wszystkich etapach realizacji i prezentacji projektu gimnazjalnego, wykazując się dużym zaangażowaniem i pomocą wobec innych członków zespołu. 
db Prawidłowo wypełniał swoje obowiązki we wszystkich etapach realizacji i prezentacji projektu gimnazjalnego, współpraca z innymi członkami była dobra, sporadycznie nie dotrzymywał terminów realizacji. 
pop Wypełniał swoje zadania, ale zdarzało mu się nie dotrzymywać terminów i/lub wykonywać swoją pracę nierzetelnie, nie uczestniczył w prezentacji projektu, lub jego udział był znikomy, współpraca z innymi członkami była poprawna, czasami nie dotrzymywał terminów realizacji. 
ndp Często zaniedbywał swoje obowiązki, niechętnie współpracował z innymi członkami zespołu i/lub nie uczestniczył w prezentacji projektu gimnazjalnego. 

nag Nie uczestniczył w realizacji i prezentacji projektu gimnazjalnego, nie wywiązywał się ze swoich obowiązków, wykazywał się lekceważącą postawą wobec pozostałych członków zespołu i opiekuna projektu. 
9.Warunki korzystania z telefonów komórkowych.

1. Uczeń może przynosić do szkoły telefon komórkowy.

2. Podczas zajęć edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych, organizowanych przez szkołę, przerw uczniów obowiązuje całkowity zakaz używania telefonów komórkowych – mają być one wyłączone i schowane.

3. Uczniom nie wolno filmować, fotografować lub nagrywać wypowiedzi nauczycieli, innych pracowników szkoły oraz rówieśników bez ich wiedzy i zgody.

4. W uzasadnionych przypadkach, podczas zajęć lub przerwy, za zgodą wychowawcy lub innego nauczyciela, uczeń może skorzystać z telefonu komórkowego.

5. Każdorazowo fakt używania telefonu niezgodnie z obowiązującymi ustaleniami, nauczyciel odnotowuje wpisując uwagę negatywną.

6. Uczeń, który opublikuje w internecie (na forach, portalach społecznościowych itp.) zdjęcia lub obraźliwe treści naruszające godność lub dobre imię innych osób, otrzymuje naganną ocenę cząstkową z zachowania.

10. Strój uczniowski.
1. Ubiór ucznia na terenie szkoły, powinien być skromny, schludny i przyzwoity,                     a wygląd zadbany i czysty.

2. Ubiór ucznia powinien być dostosowany do miejsca pobytu, np. zajęcia edukacyjne, dyskoteka, teatr, kino, wycieczka, a na zajęciach odbywających się poza budynkiem szkoły organizator zajęć może dodatkowo określić obowiązujący strój, między innymi ze względu na bezpieczeństwo oraz charakter zajęć czy uroczystości.

3. Noszony ubiór nie może zawierać nadruków prowokacyjnych i obraźliwych, wywołujących agresję, popierających zbrodnicze ideologie, jak również wzorów kojarzących się z takimi elementami.

Strój codzienny obowiązujący podczas dni nauki szkolnej:

1) Dziewczęta mogą nosić spódnice lub sukienki o odpowiedniej długości (do pół uda) jak również spodnie w stonowanych kolorach. Zabrania się noszenia                     dziurawych spodni, krótkich szortów lub spodenek poza lekcjami wychowania fizycznego.

2) Chłopców obowiązują długie spodnie lub spodnie sportowe (dres), w okresie letnim spodnie mogą być nieco krótsze. Zabrania się noszenia krótkich szortów lub spodenek poza lekcjami wychowania fizycznego.

3) Ubrania nie mogą eksponować bielizny osobistej.

4) Obowiązuje zakaz makijażu,  ( z wyjątkiem imprez szkolnych) , dopuszczalny korektor lub puder w przypadku cery trądzikowej.
5)  Zakaz piercingu, tatuaży, tipsów, farbowanych włosów, dredów, 

kolorowych paznokci, (wyjątkowo dopuszczalne jest malowanie bezbarwnym lakierem) 
6) Obuwie- w szkole obowiązuje obuwie zmienne o jasnej podeszwie spełniające wymogi bezpieczeństwa i higieny.

Opis stroju i schludnego wyglądu ucznia nie obejmuje wszystkich szczegółów                     i przypadków. W razie wątpliwości, czy strój lub wygląd są odpowiednie, decyzje podejmuje wychowawca klasy, nauczyciel oraz dyrektor.
 
Niedostosowanie ubioru do obowiązujących zasad będzie oceniane zgodnie                        z  systemem oceniania.
1) Dodatki i biżuteria powinna być skromna, bezpieczna: Dopuszczalne jest noszenie przez uczennice dyskretnych, krótkich kolczyków w uszach - tylko jednej pary, a na palcach czy przegubach dłoni delikatnych ozdób. 

2) Noszona biżuteria, torby i plecaki nie mogą zawierać nadruków ani emblematów                  o charakterze wulgarnym, obraźliwym, prowokacyjnym lub wywołującym agresję,                a elementy dekoracyjne nie mogą mieć agresywnych akcentów, np. bransolety z ćwiekami, łańcuchy, żyletki, agrafki.

3) Nie dopuszcza się noszenia nakryć głowy podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury).

4) Na zajęciach wychowania fizycznego uczeń zobowiązany jest do przynoszenia zmiennego stroju zgodnie z wymogami nauczyciela. Strój gimnastyczny noszony jest wyłącznie na zajęciach wychowania fizycznego. Zabrania się kolczyków, łańcuszków, bransoletek, zegarków na zajęciach wychowania fizycznego.

Strój odświętny (galowy) obowiązujący uczniów podczas uroczystości szkolnych, konkursów, egzaminów oraz reprezentowania szkoły na zewnątrz:

1) Dziewczęta – biała bluzka, granatowa lub czarna spódnica  lub eleganckie spodnie w tych samych kolorach.

2) Chłopcy – biała koszula, granatowe lub czarne spodnie.

§ 12
Sposoby komunikowania się z rodzicami


1. Bezpośredni kontakt nauczyciela z rodzicem: 
1) zebrania ogólnoszkolne;

2) zebrania klasowe;
3) dziennik elektroniczny
3) rozmowy indywidualne;

4) udział rodzica w zajęciach;

5) wizyta domowa wychowawcy. 

2. Pośredni kontakt nauczyciela z rodzicami: 

1) rozmowa telefoniczna; 

2) korespondencja;

3) informacja zapisana w zeszycie przedmiotowym;

4) list gratulacyjny;

5) wypełniona karta spostrzeżeń i obserwacji. 

3. Informowanie uczniów i rodziców o nieodbywających się lekcjach: 

1) Dzień wcześniej informacja o zmianie planu lekcji jest podana uczniom na tablicy ogłoszeń i uczeń informuje o tym fakcie rodziców. Jeśli nie jest wiadomo dzień wcześniej, że nie ma lekcji to uczniowie nie są zwalniani do domu nawet jeśli jest to ich ostatnia lekcja;

2) W klasach l-3 rodzice powinni być informowani o zmianie podziału godzin przez zapisanie w dzienniczku ucznia. W przypadku nieobecności ucznia\ w szkole taką informację należy przekazać rodzicom dziecka telefonicznie;
3) W klasach 4-6 SP i gimnazjum informacja o zmianie planu lekcji uczeń wpisuje sobie do zeszytu korespondencji z rodzicami, a wychowawca (lub nauczyciel na ostatniej lekcji) pilnuje, aby taki zapis był dokonany.
Rozdział IV 
Organy Szkoły 
§ 13

1. Organami szkoły są: 

1) dyrektor szkoły;

2) rada pedagogiczna;
3) rada rodziców;

4) samorząd uczniowski. 

2. Kompetencje dyrektora szkoły: 

1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą szkoły;

2) sprawuje nadzór pedagogiczny nad działalnością nauczycieli i wychowawców;

3) przewodniczy radzie pedagogicznej;

4) realizuje uchwały rady pedagogicznej, jeśli są zgodne z prawem oświatowym, niezgodne zaś wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzący;

5) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracowników niepedagogicznych zgodnie z odrębnymi przepisami;

6) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoły;

7) dysponuje środkami finansowymi;

8) opracowuje arkusz organizacyjny;

9) dba o powierzone mienie;

10) wydaje polecenia służbowe;

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

12) nawiązuje stosunek pracy przez mianowanie;

13) realizuje pozostałe zadania wynikające z ustawy Karta Nauczyciela;

14) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego;

15) reprezentuje szkołę na zewnątrz;

16) współpracuje z radą rodziców, radą pedagogiczną i samorządem uczniowskim

17) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiędzy organami szkoły;
18) przestrzega postanowień statutu w sprawie rodzaju nagród i kar;

19) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć dydaktycznych z zachowaniem warunków określonych odrębnymi przepisami;

20) prowadzi dokumentację pedagogiczną zgodnie z odrębnymi przepisami;

21) nadaje stopień awansu zawodowego na nauczyciela kontraktowego;

22) nauczycielowi stażyście i nauczycielowi kontraktowemu odbywającym staż przydziela spośród nauczycieli mianowanych opiekuna stażu;

23) powołuje komisję egzaminacyjną dla nauczycieli ubiegających się o awans na stopień nauczyciela kontraktowego;

24) opracowuje organizację mierzenia jakości pracy szkoły;

25) planuje i przeprowadza mierzenie jakości pracy szkoły;

26) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spełnianiu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy szkoły oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

27) przedstawia raport o jakości pracy szkoły radzie pedagogicznej, radzie rodziców, samorządowi uczniowskiemu;

28) opracowuje program rozwoju szkoły, wykorzystując wyniki z mierzenia jakości pracy szkoły;

29) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania ich oceny;

30) współpracuje ze związkami zawodowymi;

31) dysponuje funduszem socjalnym;

32) współpracuje z innymi organami szkoły;

33) w porozumieniu z radą rodziców określa wzór jednolitego stroju uczniów;

34) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły;

35) współpracuje z pielęgniarką albo higienistką szkolną, lekarzem i lekarzem dentystą, sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad dziećmi i młodzieżą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia celem właściwej realizacji tej opieki;

36) organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne za zgodą organu prowadzącego szkołę i po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców.
2a. Dyrektor szkoły w terminie 30 dni od dnia otrzymania zaleceń (wydanych przez wizytatora) jest obowiązany powiadomić:
1) organ sprawujący nadzór pedagogiczny o sposobie realizacji zaleceń,

2) organ prowadzący szkołę o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

3. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem stanowiącym szkoły w zakresie realizacji zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 

4. W skład rady wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
4a. W zebraniach rady pedagogicznej mogą również brać udział, z głosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

4b. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb. 

4c. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoły, rady szkoły, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej. 

4d. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane. 

4e. Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

5. Rada uchwała regulamin swojej działalności, a jej zebrania są protokołowane.

6. Kompetencje stanowiące rady pedagogicznej: 

1) zatwierdza plany pracy szkoły;

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniów;

3) podejmuje uchwały w sprawie eksperymentów pedagogicznych po zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Rodziców;

4) ustała organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły;

5) występuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie z funkcji dyrektora szkoły;

6) deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoły zgodnie z opracowanym regulaminem przez organ prowadzący, 

7) uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoły;

8)
ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoły.
7. Rada pedagogiczna jako organ opiniujący ma kompetencje: 

1) opiniuje organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) opiniuje projekt planu finansowego składany przez dyrektora; 

3) opiniuje propozycje dyrektora szkoły w sprawie przydziału stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;

4) opiniuje wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;

5) ustała, w drodze uchwały, po zasięgnięciu opinii rady rodziców szkolny zestaw programów nauczania i podręczników;

6) współpracuje z innymi organami szkoły. 

7a. Głównym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz wychowawczej i opiekuńczej funkcji szkoły.

7b. W skład Rady Rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych w szkołach wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.

8. Kompetencje rady rodziców: 

1) występuje do rady pedagogicznej i dyrektora szkoły z wnioskiem i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw oświaty;

2) udziela pomocy samorządowi uczniowskiemu;

3) działa na rzecz stałej poprawy bazy szkoły;

4) pozyskuje środki finansowe w celu wsparcia działalności szkoły;

5) współdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;

6) uchwala program wychowawczo-profilaktyczny;
7) deleguje dwóch przedstawicieli do składu komisji konkursowej na dyrektora szkoły, przedstawiciele, o których mowa, wybierani są zgodnie z regulaminem opracowanym przez organ prowadzący;
8) opiniuje szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników;

9) współdecyduje w określaniu wzoru jednolitego stroju uczniów;

10) szczegółowe zasady i tryb działania rady rodziców określa jej regulamin. 

8a. W szkole działa Samorząd Uczniowski, zwany dalej „Samorządem”.

8b. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

8c. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

8d. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły.

9. Kompetencje samorządu uczniowskiego: 

1) opiniuje pracę ocenianych nauczycieli;
2) reprezentuje interesy uczniów w zakresie: 

a) oceniania, klasyfikowania i promowania, 

b) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejętności przy zachowaniu zasad określonych w szkolnym ocenianiu, 

3) przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie w zakresie praw uczniów, takich jak: 

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treści celami i stawianymi wymaganiami, 

b) prawo do organizacji życia szkolnego, 

c) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej, 

d) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z opiekunem i dyrektorem, 

e) prawo wyboru nauczyciela pełniącego funkcję opiekuna samorządu, opracowuje regulamin swojej działalności i przedstawia go do zatwierdzenia społeczności uczniowskiej. 

9a. Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu wolontariatu.

9b. Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu.

10. Zasady rozwiązywania konfliktów: 

1) dyrektor jest przewodniczącym rady pedagogicznej, w związku z tym wykonuje uchwały, o ile są zgodne z prawem oświatowym;

2) dyrektor zespołu wstrzymuje wykonanie uchwały niezgodnej z przepisami prawa, o wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny; organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa, a rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne;

3) dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wśród członków rady, reprezentuje radę na zewnątrz i dba o jej interesy;

4) dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczące nauczycieli i pracowników niepedagogicznych;

5) wnoszone sprawy dyrektor szkoły rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w związku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoły, jeżeli działalność tych organów narusza interesy szkoły i nie służy rozwojowi jej wychowanków;

6) jeżeli uchwała rady rodziców jest sprzeczna z prawem lub ważnym interesem szkoły, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie określonym regulaminem rady uzgadnia z nią sposób postępowania w sprawie będącej przedmiotem uchwały, w przypadku braku uzgodnienia stanowiska, dyrektor przekazuje sprawę do rozstrzygnięcia organowi prowadzącemu. 
11. W sprawach spornych ustala się co następuje: 

1) uczeń zgłasza swoje spostrzeżenia do przewodniczącego samorządu uczniowskiego za pośrednictwem przewodniczącego klasy;

2) przewodniczący samorządu uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawę nauczycielowi lub wychowawcy, który wraz z przedstawicielem samorządu rozstrzyga sporne kwestie, 

3) sprawy nierozstrzygnięte kierowane są do dyrektora, którego decyzje są ostateczne. 
12. Spory między organami szkoły rozwiązywane są wewnątrz szkoły na drodze polubownej poprzez wzajemny udział członków poszczególnych organów i jawną wymianę poglądów.
13. Strona „poszkodowana” w pierwszej kolejności winna się zwrócić do strony „przeciwnej” z prośbą o rozmowę/postępowanie wyjaśniające.

14. Rozwiązanie sporu winno doprowadzić do zadowolenia obu stron.


Rozdział V 
Organizacja Szkoły 
§ 14
1. Dla realizacji celów statutowych szkoła posiada następującą bazę: 

1) jedenaście sal dydaktycznych, które umożliwiają naukę na jedną zmianę;

2) 2 pracownie komputerowe;

3) salę gimnastyczną z zapleczem;

4) 2 boiska sportowe;

5) pomieszczenie biblioteczne z mini-czytelnią;

6) pokój nauczycielski;

7) gabinet dyrektora;

8) pomieszczenia oddziału przedszkolnego;

9) szatnie;
10) kuchnię i jadalnię. 
2. Zajęcia edukacyjne w klasach I-III szkoły podstawowej są prowadzone w oddziałach liczących nie więcej niż 25 uczniów.

3. W przypadku przyjęcia z urzędu, w okresie od rozpoczęcia do zakończenia zajęć dydaktycznych do oddziału klasy I, II lub III szkoły podstawowej, ucznia zamieszkałego w obwodzie szkoły, dyrektor szkoły po poinformowaniu rady oddziałowej, dzieli dany oddział, jeżeli liczba uczniów jest zwiększona ponad liczbę [nie więcej niż 25 uczniów] 
4. Dyrektor szkoły może odstąpić od podziału zwiększając liczbę uczniów w oddziale ponad liczbę określoną na wniosek rady oddziałowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzącego. 

5. Liczba uczniów w oddziale klas I-III szkoły podstawowej może być zwiększona nie więcej niż o 2 uczniów. 

6. Jeżeli liczba uczniów w oddziale klas I-III szkoły podstawowej zostanie zwiększona w szkole zatrudnia się asystenta nauczyciela, który wspiera nauczyciela prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w tym oddziale. 

7. Oddział, w którym liczbę uczniów zwiększono może funkcjonować ze zwiększoną liczbą uczniów w ciągu całego etapu edukacyjnego.

8. Powyższe zmiany obowiązują klasę I i II szkoły podstawowej od września 2015r natomiast klasę III - od roku szkolnego 2016/2017.

9. W szkole ogólnodostępnej, w której kształceniem specjalnym są objęci uczniowie posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na autyzm, w tym zespół Aspergera lub niepełnosprawności sprzężone zatrudnia się dodatkowo (z uwzględnieniem realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych lub specjalistów, lub

2) w przypadku oddziału klas I- III szkoły podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

10. W szkole ogólnodostępnej, w której kształceniem specjalnym są objęci uczniowie posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na inne niż wymienione w ust. 9 niepełnosprawności, niedostosowanie społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem społecznym, za zgodą organu prowadzącego, można zatrudniać dodatkowo (z uwzględnieniem realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu współorganizowania kształcenia odpowiednio uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym lub specjalistów, lub

2) w przypadku oddziału klas I- III szkoły podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

§ 15

1. Termin rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 
2. Klasyfikacja śródroczna odbywać się będzie w każdym ostatnim pełnym tygodniu stycznia, a roczna - najpóźniej w ostatnim tygodniu roku szkolnego. 
3. Dyrektor szkoły ustała dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno - wychowawczych, biorąc pod uwagę opinię rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu szkolnego. Przy ustalaniu dni wolnych bierze pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne szkoły. 
4. Dyrektor może ustalić w danym roku szkolnym, dni dodatkowo wolne od zajęć 
dydaktyczno - wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowo dni wolne od zajęć dydaktyczno - wychowawczych mogą być ustalone: 
1) w dniu, w którym w szkole odbywa się egzamin gimnazjalny;

2) w dni świąt religijnych nie będących dniami ustawowo wolnymi od pracy, określone w przepisach o stosunku państwa do kościoła lub związków wyznaniowych;

3) w inne dni, jeżeli jest to uzasadnione organizacją pracy szkoły lub potrzebami społeczności lokalnej. 
6. O dniach wolnych od zajęć dydaktyczno- wychowawczych, wychowawcy informują uczniów oraz ich rodziców w terminie do 30 września. 

7. W dniach dodatkowo wolnych od zajęć dydaktyczno- wychowawczych uczeń ma możliwość uczestniczenia w zajęciach opiekuńczo- wychowawczych organizowanych w szkole. 
§ 16
1. Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział. Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy i danego typu szkoły, dopuszczonych do użytku szkolnego. Przy podziale na oddziały decyduje liczba uczniów z obwodu ustalonego dla szkoły. 

2. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych nowożytnych, zajęciach komputerowych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów. Uzależniony jest także od możliwości finansowych szkoły oraz wielkości sali i pomieszczeń dydaktycznych. 
3. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV - VIII szkoły podstawowej i I - III gimnazjum prowadzone są w grupach liczących do 26 uczniów. 

4. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów i mniej niż 30 uczniów, podziału na grupy, o którym mowa w ust. 2., można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę. 

5. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć. 

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustała tygodniowy rozkład zajęć określający organizację obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

7. Zasady funkcjonowania oddziału przedszkolnego: 

1) dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym;

2) czas pracy oddziału przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo;

3) liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie może przekroczyć 25 osób;

4) praca dydaktyczna, wychowawcza i opiekuńcza prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego;

5) dziecko do oddziału przedszkolnego przyprowadzają i wybierają rodzice dziecko może być przyprowadzane lub wybierane przez osoby trzecie w przypadku złożenia przez rodziców stosownego oświadczenia. 
8. Dla uczniów, którzy ukończyli szkołę podstawowa, a nie rokują ukończenia gimnazjum w normalnym trybie, można w gimnazjum organizować klasy przysposabiające do pracy zawodowej. Klasę organizuje dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego, w oparciu o odrębne przepisy. 

§ 17
1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. 
3. W uzasadnionych przypadkach Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dłuższy niż 1 godzina zegarowa), zachowując ogólny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania. 

§ 18
1. Podziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych w rozporządzeniu w sprawie ramowych planów nauczania. 

2. Dyrektor zespołu w porozumieniu z radą pedagogiczną, uwzględniając opinię organu prowadzącego, ustała zasady prowadzenia niektórych zajęć, np. zajęcia wyrównawcze, specjalistyczne, nauczanie języków obcych, elementów informatyki, koła zainteresowań, które mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziałowych lub międzyoddziałowych. Podczas zajęć pozalekcyjnych płatnych i niepłatnych za bezpieczeństwo zajęć odpowiada prowadzący. 
§ 19
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktycznych i wychowawczych szkoły, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców. 

2. Biblioteka zajmuje pomieszczenie, w którym gromadzi się i przechowuje księgozbiór oraz umożliwia uczniom i nauczycielom korzystanie z księgozbioru podręcznego i prowadzenie zajęć z przysposobienia czytelniczego. 

2a. Misją biblioteki jest zapobieganie analfabetyzmowi funkcjonalnemu, wdrażanie użytkowania do edukacji permanentnej, przygotowanie do twórczego uczestnictwa w społeczeństwie informacyjnym.

2b. Rolą biblioteki szkolnej jest stworzenie warunków dostępu do informacji, wdrożenie do samodzielnego poszukiwania wiadomości oraz inspirowania do kreatywnego czytania po przez różne formy rozwijające zainteresowania zajęć czytelniczych, prowadzonych przez nauczyciela.

2c. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają:

1)
gromadzenie i opracowywanie zbiorów,

2)
korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

3)
prowadzenie przysposobienia czytelniczo- informacyjnego uczniów.

2d. Biblioteka szkolna realizuje następujące cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowań uczniów,

2) przygotowywanie do korzystania z różnych źródeł informacji,

3) wdrażanie do poszanowania książki,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

5) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych,

6) współdziała z nauczycielami,

7) rozwija życie kulturalne szkoły,

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli,

9) przygotowuje uczniów do uczestnictwa w życiu kulturalnym społeczeństwa.

10) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoły i biblioteki.

11. Zadania biblioteki szkolnej:

1) popularyzacja nowości bibliotecznych,

2) statystyka czytelnictwa,

3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu informacyjnego,

4) komputeryzacja biblioteki,

5) renowacja i konserwacja księgozbioru,

6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym,

7) współpraca z radą pedagogiczną, radą rodziców,

8) współpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

9) Wykształcenie u uczniów umiejętności związanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem, przetwarzaniem i tworzeniem informacji.

2e. Biblioteka pełni funkcje:

1)
kształcąco-wychowawczą poprzez:

a)
rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b)
przygotowanie do korzystania z różnych źródeł informacji,

c)
kształcenie kultury czytelniczej,

d)
wdrażanie do poszanowania książki,

e)
udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2)
opiekuńczo-wychowawczą poprzez:

a)
współdziałanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadań opiekuńczo-wychowawczych, w tym świetlicowych,

b)
wspieranie prac mających na celu wyrównanie różnic intelektualnych,

c)
otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych,

d)
pomoc uczniom mającym trudności w nauce;

3)
kulturalno-rekreacyjną poprzez uczestniczenie w rozwijaniu życia kulturalnego.

2f. Materiały dydaktyczne powinny być ewidencjonowane, opracowywane i gromadzone w odpowiednich warunkach w bibliotece szkolnej.

2g. Pomieszczenie biblioteki szkolnej zapewnia udostępnienie zbiorów na miejscu, ich wypożyczenie oraz prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego. 

2h.. Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

2i.. Godziny pracy biblioteki są corocznie dostosowywane przez Dyrektora Szkoły do tygodniowego planu zajęć – tak, aby umożliwić użytkownikom dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu. Godziny pracy biblioteki podane są do publicznej wiadomości na drzwiach wejściowych do biblioteki.

2j.. Użytkownicy mają prawo do bezpłatnego korzystania z książek i innych źródeł informacji zgromadzonych w bibliotece.

3. (uchylono)
3a. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmują:
1)
w zakresie pracy pedagogicznej:

a)
udostępnianie zbiorów,

b)
udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

c)
informowanie uczniów i nauczycieli o nowych nabytkach,

d)
inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,

e)
prowadzenie różnych form informacji o książkach,

f)
przysposobienie czytelnicze i kształcenie uczniów jako użytkowników

g)
informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zajęć grupowych i w miarę możliwości wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

h)
rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniów, wyrabia i pogłębia nawyk czytania i uczenia się, m.in. poprzez:

- spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej,

- czytanie dzieciom bajek, lektur, książek przez bibliotekarza,

- prowadzenie akcji promujących czytelnictwo, konkursów wewnętrznych dla uczniów z uwzględnieniem indywidualnych możliwości dziecka;

i)
organizuje różnorodne działania rozwijające wrażliwość kulturową i społeczną, m.in. poprzez:

- informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

- prowadzenie różnorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie wystaw i pokazów,

- organizowanie konkursów czytelniczych, recytatorskich, literackich i p1astycznych,

- aktywny udział w imprezach organizowanych przez placówki kulturalne gminy;

j)
prowadzenie różnorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy, inne imprezy czytelnicze), umiejętności korzystania z informacji,

k)
tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną,

2)
w zakresie pracy organizacyjnej:

a)
gromadzenie i ewidencję zbiorów,

b)
konserwację i selekcję zbiorów,

c)
opracowanie biblioteczne zbiorów,

d)
organizację warsztatu informacyjnego,

e)
organizację udostępniania zbiorów.

3)
w zakresie współpracy z rodzicami i instytucjami wychowania równoległego:

a)
poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie rodziców o czytelnictwie uczniów,

b)
uzyskiwanie i upowszechnianie materiałów informacyjnych i reklamowych oraz zachęcanie uczniów do udziału w imprezach czytelniczych.

3b. Nauczyciel bibliotekarz jest współodpowiedzialny za tworzenie właściwych warunków do zarządzania informacją i wiedzą, prowadzenia edukacji czytelniczej i medialnej oraz wspomaganie procesu budowania jakości pracy szkoły.

3c. Nauczyciel bibliotekarz jest zobligowany do systematycznego podnoszenia swoich kompetencji.

4. Dyrektor szkoły sprawuje bezpośredni nadzór nad biblioteką szkolną poprzez:

1) właściwą obsadę personalną;

2) odpowiednio wyposażone pomieszczenie warunkujące prawidłową pracę;

3) realizację zadań edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie środków finansowych na działalność biblioteki;

5) inspirowanie współpracy grona pedagogicznego z biblioteką w celu wykorzystania zbiorów bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniów do samokształcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozkładu zajęć biblioteki;

7) stwarzanie możliwości doskonalenia zawodowego bibliotekarza
5. Biblioteka szkolna współpracuje z:
1) uczniami,

2) nauczycielami i wychowawcami,

3) rodzicami,

4) innymi bibliotekami.

6. W ramach swej działalności biblioteka szkolna może także nawiązać współpracę z:

1) gminą,

2) władzami lokalnymi,

3) ośrodkami kultury,

4) innymi instytucjami.

7. Zasady współpracy biblioteki z: 

1)
uczniami: 

a)
udostępnianie zbiorów do domu, w czytelni i na zajęcia lekcyjne, 

b)
rozpoznawanie i wspieranie zainteresowań i potrzeb czytelniczych i literackich poprzez rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy, 

c) informowanie o zbiorach, doradzanie, 

d)
prowadzenie lekcji bibliotecznych i zajęć indywidualnych podczas odwiedzin uczniów w 

bibliotece, 

e)
pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych informacji, 

f)
opieka nad uczniami przebywającymi w czytelni; 

2) nauczycielami: 

a)
udostępnianie zbiorów do domu, w czytelni i na zajęcia lekcyjne, 

b)
konsultowanie tematyki i terminów lekcji bibliotecznych, 

c)
informowanie o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego, 

d)
rozpoznawanie potrzeb nauczycieli poprzez rozmowy indywidualne i ankiety, 

e)
informowanie o nowych zbiorach w bibliotece, 

f)
współpraca z Radą Pedagogiczną (udział z zebraniach RP, udział w pracy WDN); 

3) rodzicami: 

a)
udostępnianie zbiorów do domu i w czytelni, 

b)
rozpoznawanie potrzeb w trakcie odwiedzin w bibliotece, 

c)
informowanie o lekturach szkolnych, nowościach wydawniczych, wydawnictwach psychologiczno-pedagogicznych i dydaktycznych, 

d)
nieodpłatne przyjmowanie książek z prywatnych zbiorów do księgozbioru szkolnego; 

4) innymi bibliotekami: 

a)
korzystanie z ofert, wymiana informacji i współdziałanie w organizowaniu przedsięwzięć (konkursy, warsztaty, wykłady i in.), 

b)
uzupełnianie zasobów księgozbioru o brakujące pozycje na zasadach wypożyczania międzybibliotecznego. 
§ 19a

Gospodarowanie podręcznikami, materiałami edukacyjnymi oraz materiałami ćwiczeniowymi w szkole
1. Uczniowie szkoły podstawowej oraz gimnazjum mają prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych, przeznaczanych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego określonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoły podstawowej i gimnazjum.
2. Szkoła w sposób nieodpłatny wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne mające postać papierową lub zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych mających postać elektroniczną albo też udostępnia lub przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu.

3. Uczniowie mają prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych. 
4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiałów edukacyjnych szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu podręcznika do zajęć z zakresu edukacji.
5. Postępowanie z podręcznikami i materiałami edukacyjnymi w przypadkach przejścia ucznia z jednej szkoły do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczeń odchodzący ze szkoły jest zobowiązany do zwrócenia wypożyczonych podręczników do biblioteki najpóźniej w dniu przerwania nauki. Zwrócone podręczniki i materiały edukacyjne stają się własnością organu prowadzącego;

2) w przypadku zmiany szkoły przez ucznia niepełnosprawnego, który został wyposażony w podręczniki i materiały edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i możliwości psychofizycznych uczeń nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje naukę w nowej placówce. Szkoła wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokół zdawczo- odbiorczy, do której uczeń został przyjęty

6. W przypadku, gdy szkoła dysponuje wolnymi podręcznikami zapewnionymi przez ministra odpowiedniego do spraw oświaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów niepełnosprawnych dyrektor może je przekazać dyrektorowi szkoły, która wystąpi z wnioskiem o ich przekazanie. Podręczniki stają się własnością organu prowadzącego szkołę, której zostały przekazane.

7. Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych określa dyrektor szkoły przy uwzględnieniu co najmniej 3 letniego czasu używania.

§ 20

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły do 21 kwietnia każdego roku szkolnego, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do 29 maja danego roku, po uprzednim zaopiniowaniu przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 

2. W arkuszu organizacji zamieszcza się w szczególności: 
1) liczbę oddziałów poszczególnych klas;

2) liczbę uczniów w poszczególnych oddziałach;

3) dla poszczególnych oddziałów:

a) tygodniowy wymiar godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych, w tym godzin zajęć prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajęć: religii, etyki, wychowania do życia w rodzinie,

c) tygodniowy wymiar godzin zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych,

d) wymiar godzin zajęć z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, które organ prowadzący szkołę może dodatkowo przyznać w danym roku szkolnym na realizację zajęć edukacyjnych, w szczególności dodatkowych zajęć edukacyjnych lub na zwiększenie liczby godzin wybranych obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoły;

4) liczbę pracowników ogółem, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze;

5) liczbę nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze, wraz z informacją o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli;

6) liczbę pracowników administracji i obsługi, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, oraz etatów przeliczeniowych;

7) ogólną liczbę godzin pracy finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę, w tym liczbę godzin zajęć edukacyjnych i opiekuńczych, zajęć rewalidacyjnych, zajęć z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajęć wspomagających proces kształcenia, realizowanych w szczególności przez pedagoga, psychologa, logopedę i innych nauczycieli;

8) liczbę godzin zajęć świetlicowych;

9) liczbę godzin pracy biblioteki szkolnej.

§ 20a.

Organizacja współdziałania szkoły ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami 
w zakresie działalności innowacyjnej
1. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły.

2. Współpraca szkoły ze stowarzyszeniem: 

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniów; 

2) wzbogaca ofertę wychowawczą i opiekuńczą szkoły; 

3) umożliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnień i talentów uczniowskich;

4) wpływa na integrację uczniów;

5) wpływa na podniesienie jakości pracy jednostki.

3. Zgodę na działalność stowarzyszeń i organizacji wyraża Dyrektor Szkoły, po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców. 

4. Przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, mogą brać udział z głosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

5. Szkoła i Stowarzyszenie czerpią obopólne korzyści ze swojej działalności.

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczeń i zasobów szkoły w miarę możliwości.

7. Stowarzyszenie ma pełne suwerenne prawo wypowiadać się w kluczowych sprawach wewnętrznych szkoły.
§ 20b.

Organizacja wolontariatu szkolnego 

1. W szkole może być prowadzona za zgodą rodziców działalność dydaktyczno-wychowawcza i opiekuńcza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora szkoły.

2. Cele i sposoby działania:

1) zapoznanie uczniów z ideą wolontariatu, zaangażowanie ludzi młodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy życzliwości, zaangażowania, otwartości i wrażliwości na potrzeby innych;

3) działanie w obszarze pomocy koleżeńskiej oraz życia społecznego i środowiska naturalnego;

4) wypracowanie systemu włączania młodzieży do bezinteresownych działań, wykorzystanie ich umiejętności i zapału w pracach na rzecz szkoły oraz środowisk oczekujących pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgodą rodziców oraz Dyrektora szkoły opiekę nad uczniami podczas zajęć edukacyjnych może sprawować wolontariusz.

4. Zajęcia pozalekcyjnych mogą być prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach wolontariatu lub odpłatnie po uzyskaniu zgody rodziców i Dyrektora szkoły.

5. Wolontariusze powinni posiadać odpowiednie kwalifikacje i spełniać wymagania odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych świadczeń, jeżeli obowiązek posiadania takich kwalifikacji i spełniania stosownych wymagań wynika z odrębnych przepisów.


Rozdział VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoły 
§ 21

1. W szkole zatrudnieni są nauczyciele oraz pracownicy obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników określają odrębne przepisy. 

3. Obsługę finansowo - kadrową zapewnia organ prowadzący. 

4. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, opiekuńczą i wychowawczą jest odpowiedzialny za jakość tej pracy i powierzonych jego opiece uczniów. 

5. Do obowiązków nauczyciela należy: 

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajęć pod względem bezpieczeństwa i higieny pracy;

2) uczestniczenie w szkoleniach bhp organizowanych przez zakład pracy;

3) przestrzeganie zapisów statutowych;

4) zapoznawanie się z aktualnym stanem prawnym w oświacie;

5) zgłaszanie usterek do dyrektora szkoły;

6) egzekwowanie przestrzegania regulaminów, w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadkowości;

7) używanie w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym tylko sprawnego, atestowanego sprzętu;

8) kontrolowanie na każdej lekcji obecności uczniów;

9) pełnienie dyżurów zgodnie z opracowanym harmonogramem;

10) przygotowywanie się do zajęć dydaktycznych i wychowawczych;

11) dbanie o poprawność językową uczniów;

12) stosowanie zasady oceniania zgodnie z przyjętymi przez szkołę kryteriami;

13) podnoszenie i aktywizowanie wiedzy i umiejętności pedagogicznych;

14) służenie pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną;

15) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzęt szkolny;

16) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych zebraniach rad pedagogicznych;

17) stosowanie nowatorskich metod pracy i programów nauczania;

18) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie różnorodnych form oddziaływań w ramach zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;

19) rzetelnie przygotowywanie uczniów do olimpiad przedmiotowych, konkursów, zawodów;

20) wnioskowanie o pomoc materialną oraz psychologiczną dla uczniów;

21) udzielanie rzetelnych informacji o postępach uczniów w nauce oraz ich zachowaniu. 

§ 22

Opiekun nauczyciela ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela kontraktowego oraz stopień nauczyciela mianowanego obejmuje wymienionego nauczyciela bezpośrednią opiek a w szczególności ma obowiązek: 

1) udzielania mu pomocy przy sporządzaniu planu rozwoju zawodowego na okres stażu;
2) prowadzenia lekcji otwartych dla nauczyciela, którym się zajmuje lub uczestniczenia wspólnie z nim w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli -przynajmniej raz w miesiącu;

3) hospitowania zajęć edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela, którym się opiekuje - przynajmniej raz w miesiącu;

4) prowadzenia wspólnie z nauczycielem, którym się opiekuje, bieżącej analizy przebiegu stażu -jeden raz w miesiącu;

5) udzielania pomocy przy sporządzaniu przez nauczyciela, którym się opiekuje, sprawozdania z realizacji planu zawodowego;

6) opracowania oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stażu. 

§ 23

Dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub stanowiska kierownicze, jeżeli w szkole jest minimum 12 oddziałów. 

§ 24

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych, wychowawcy klas mogą II tworzyć zespoły przedmiotowe. 

2. Pracą zespołu przedmiotowego kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora szkoły na wniosek zespołu. 

3. Do zadań zespołu przedmiotowego należy m.in.: 

1) wybór programów nauczania i współdziałanie w ich realizacji;

2) opracowanie przedmiotowych systemów oceniania uczniów oraz sposobu badania osiągnięć, stymulowanie rozwoju uczniów;

3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programów nauczania;

4) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb;

6) przedstawienie dyrektorowi szkoły propozycję jednego podręcznika do zajęć z zakresu edukacji w oddziale klas I- III oraz jednego podręcznika do danych zajęć edukacyjnych lub materiału edukacyjnego do danych zajęć edukacyjnych dla uczniów oddziałów klas IV- VI VIII oraz materiałów ćwiczeniowych;

7) wybór podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych dla uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym uwzględniającym potrzeby edukacyjne i możliwości psychofizyczne uczniów.


§ 25

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawca”. 

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by wychowawca opiekował się tymi samymi uczniami przez okres nauczania obejmujący odpowiedni etap edukacyjny 

1) etap I — klasy I — III szkoły podstawowej;

2) etap II— klasy IV — VIII szkoły podstawowej;

3) etap III — klasy dotychczasowego gimnazjum. 
3. Wychowawca pełni swoją funkcję w stosunku do powierzonej mu klasy (oddziału) do chwili ukończenia przez uczniów tej klasy danego etapu nauczania, chyba, że rada rodziców złoży uzasadniony wniosek do dyrektora szkoły o zmianę wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowną prośbę o zmianę. 

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności: 
1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia; 

2) przygotowanie ucznia do życia w rodzinie i społeczeństwie;

3) rozwijanie umiejętności rozwiązywania życiowych problemów przez wychowanka. 

5. Wychowawca w celu realizacji zadań, winien: 

1) zdiagnozować warunki życia i nauki swoich wychowanków; 

2) opracować wspólnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzględniający wychowanie prorodzinne;

3) utrzymywać systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziaływań wychowawczych;

4) współpracować z rodzicami, włączając ich do rozwiązywania problemów 
wychowawczych;

5) współpracować z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Przeworsku;

6) śledzić postępy w nauce swoich wychowanków;

7) dbać o systematyczne uczęszczanie uczniów na zajęcia;

8) udzielać porad w zakresie dalszego kształcenia się, wyboru zawodu itp.;

9) kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami, opierając je na tolerancji i poszanowaniu godności ludzkiej;

10) utrzymywać stały kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postępu w nauce i zachowaniu się ucznia;

11) powiadamiać o przewidywanej dla ucznia śródrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej na miesiąc przed zakończeniem półrocza i roku szkolnego;

12) w określonym przez statut terminie powiadamiać ucznia i rodziców ucznia o przewidywanych dla niego ocenach śródrocznych i rocznych;

13) przeprowadzać zebrania z rodzicami. 

6. Wychowawca prowadzi określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno - wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, świadectwa szkolne). 

7. Wychowawca ma prawo korzystać w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Przeworsku. 
8. Formy spełniania zadań wychowawcy oddziale klasy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły. Spełnianie tych obowiązków i zadań podlega kontroli dyrektora, w ramach sprawowanego przez niego nadzoru pedagogicznego.

Rozdział VII 
Uczniowie szkoły 
§ 26

1. Obowiązkiem szkolnym są objęte dzieci od 7 roku życia. Dziecko 6-letnie będzie miało prawo do rozpoczęcia nauki w pierwszej klasie szkoły podstawowej o ile korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole. Jeśli dziecko 6–letnie nie uczęszczało do przedszkola, rodzice będą mogli zapisać je do pierwszej klasy. W takim przypadku niezbędna będzie opinia Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej.
2. Dziecko, któremu odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego, może uczęszczać do oddziału przedszkolnego do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko ukończy 9 rok życia. 

3. Szkoła umożliwia realizację obowiązku szkolnego: 

1) w oddziałach przedszkolnych: 

a) dzieciom, które w danym roku kończą sześć lat, 

b) na wniosek rodziców, dzieciom, które w danym roku kończą 5 lat, jeżeli wykazują 
psychofizyczną dojrzałość do pojęcia nauki szkolnej, 

2) w klasach pierwszych: 

a) dzieciom, które w danym roku kalendarzowym kończą siedem lat i nie odroczono im 
rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego,

b) na wniosek rodziców, które w danym roku kończą sześć lat.
4. Rekrutacja dzieci do oddziału przedszkolnego prowadzona jest w terminie ustalonym przez organ prowadzący.
5. Decyzję w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego podejmuje dyrektor po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz za zgodą rodziców. 

6. Za spełnianie obowiązku szkolnego uznaje się również udział dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie w stopniu głębokim w zajęciach rewalidacyjno-wychowawczych organizowanych zgodnie z odrębnymi przepisami. 
7. Na wniosek rodziców i pozytywnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej dyrektor może zezwolić na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą oraz określić jego zasady. Dziecko, spełniające obowiązek szkolny w tej formie, może otrzymać świadectwo ukończenia poszczególnych klas szkoły podstawowej lub ukończenia szkoły na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez tę szkołę. 

8. Uczniowie, którzy ukończyli VI klasę, kontynuują naukę w klasie VII.
9. (uchylony)

10. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz 
rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia, które wynikają w szczególności z: 

1) niepełnosprawności;

2) niedostosowania społecznego;

3) zagrożenia niedostosowaniem społecznym;

4) szczególnych uzdolnień;

5) specyficznych trudności w uczeniu się;

6) zaburzeń komunikacji językowej;

7) choroby przewlekłej;

8) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

9) niepowodzeń edukacyjnych;

10) zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego, kontaktami środowiskowymi;
11) trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą 

11. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia;

1a) zajęć rozwijających umiejętność uczenia się;

2) zajęć dydaktyczno – wyrównawczych;

3) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym;

4) porad i konsultacji;
5) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu; 
6) zindywidualizowanej ścieżki kształcenia.

11a. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa się we współpracy z:
1) rodzicami uczniów;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placówkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkołami i placówkami;
5) organizacjami pozarządowymi oraz instytucjami działającymi na rzecz rodziny i dzieci.
12. Pomoc psychologiczno pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: 

1) ucznia;

2) rodziców ucznia;

2a) dyrektora szkoły;

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzącego zajęcia z uczniem;

3a) pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

4) poradni;

5) pomocy nauczyciela;

6) pracownika socjalnego;

7) asystenta rodziny;

8) kuratora sądowego;

9) organizacji pozarządowej lub instytucji działającej na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.
13. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana rodzicom i prawnym opiekunom ucznia oraz nauczycielowi w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń.

14. Szkoła stosuje procedurę „Niebieskiej Karty” w przypadku podejrzenia stosowania pomocy rodzinie ucznia, a także w wyniku zgłoszenia dokonanego 7 przez członka rodziny łub przez osobę będącą świadkiem przemocy w rodzinie ucznia. 
15. Dzieciom, które mają orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego będzie można odroczyć obowiązek szkolny, jednak nie dłużej niż do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat. W tym przypadku dziecko będzie kontynuowało przygotowanie przedszkolne.

16. O potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną informuje się rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia.

17. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, dyrektor szkoły niezwłocznie informuje pisemnie, w sposób przyjęty w szkole rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia.
18. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, są uwzględniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
§ 26a

(uchylony)

§ 26b

Przechodzenie ucznia ze szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego typu

1. Jeżeli w oddziale klasy, do której uczeń przechodzi, uczą się innego języka niż ten, którego uczył się w poprzedniej szkole, a rozkład zajęć edukacyjnych uniemożliwia mu uczęszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajęcia z języka obcego nowożytnego, którego uczył się w szkole, z której przechodzi, uczeń jest obowiązany:

1) uczyć się języka obcego nowożytnego nauczanego w oddziale szkoły, do której przechodzi, wyrównując we własnym zakresie różnice programowe do końca roku szkolnego albo:

2) kontynuować we własnym zakresie naukę języka obcego nowożytnego, którego uczył się w szkole, z której przechodzi, albo:

3) uczęszczać do oddziału w innej szkole na zajęcia z języka obcego nowożytnego, którego uczył się w szkole, z której przechodzi.

2. Dla ucznia, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza się egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawą – Prawo oświatowe.

3. Szczegółowe warunki i zasady przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego typu określa Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 roku w sprawie szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej lub szkoły niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego typu albo szkoły publicznej tego samego typu.

§ 27
Prawa i obowiązki ucznia 

1. Uczeń szkoły ma prawo do: 

1) informacji na temat zakresu wymagań oraz metod nauczania;

2) posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów i zachowania;

3) korzystania z zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności;

4) tygodniowego rozkładu lekcji zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;

5) poszanowania swej godności;

6) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów;

7) swobody wyrażania myśli i przekonań o ile nie naruszają one dobra osobistego osób trzecich;

8) korzystania z pomocy doraźnej;

9) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

10) nietykalności osobistej;

11) bezpiecznych warunków pobytu w szkole;

12) korzystania z wszystkich pomieszczeń i urządzeń zgodnie z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów;

13) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z odrębnymi przepisami;

14) reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach i zawodach;

15) ograniczenia liczby sprawdzianów pisemnych do jednego w ciągu dnia i dwóch w tygodniu oraz informowania o sprawdzianach z tygodniowym wyprzedzeniem. 

2. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie, a zwłaszcza: 
1) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych;

2) dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole;

3) zmieniać obuwie przy wejściu do szkoły;

4) wystrzegać się szkodliwych nałogów;

5) naprawiać wyrządzone szkody materialne;

6) przestrzegać zasad kultury współżycia;

7) dbać o honor i tradycje szkoły;

8) podporządkowywać się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorządu uczniowskiego;

9) zachowywać w sprawach spornych tryb określony statutem szkoły, o ile brak jest możliwości polubownego rozwiązania problemu;

10) okazywać szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły i innym ludziom poprzez społecznie akceptowane formy;

11) na zajęciach szkolnych nosić odpowiedni strój (bez jaskrawych kolorów, bluzki zakrywające ramiona i brzuch);

12) nosić strój galowy z okazji świąt i uroczystości szkolnych;

13) przed zakończeniem roku szkolnego zwrócić książki wypożyczone z biblioteki szkolnej. 
3 Uczeń szkoły może otrzymywać nagrody i wyróżnienia za: 

1) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły;

2) wzorową postawę uczniowską;
3) wybitne osiągnięcia;

4) pomoc potrzebującym i pokrzywdzonym;

5) dzielność i odwagę. 

4. Nagrody przyznaje dyrektor szkoły na wniosek wychowawcy klasy, samorządu uczniowskiego, rady rodziców, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej. 

5. Ustala się następujące rodzaje nagród dla uczniów: 

1) pochwała wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich wobec klasy;

2) pochwała wychowawcy klasy w obecności rodziców;

3) pochwała dyrektora wobec całej społeczności szkolnej;

4) list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodziców;

5) dyplom uznania;

6) nagrody rzeczowe. 

6. Wychowawca klasy lub dyrektor po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej może postanowić o przyznaniu nagrody w innej formie. 

7. Z tego samego tytułu można przyznać więcej niż jedną nagrodę. 

8. Nagrody finansowane są z budżetu szkoły oraz przez radę rodziców. 

9. Uczniom przyznaje się świadectwa z wyróżnieniem zgodnie z odrębnymi przepisami. 

10. Uchwala się następujące rodzaje kar: 

1) upomnienie wychowawcy;

2) upomnienie lub nagana dyrektora;

3) wpis uwagi negatywnej do zeszytu uwag;

4) rozmowa dyscyplinująca ucznia przeprowadzona przez wychowawcę klasy w obecności rodziców;

5) pisemne powiadomienie rodziców o nagannym zachowaniu ucznia;

6) przeniesienie ucznia do równoległego oddziału lub klasy tej szkoły;
7) wymienione wyżej kary mają wpływ na ocenę z zachowania. 

11. Od kary nałożonej przez wychowawcę przysługuje odwołanie do dyrektora szkoły. Odwołanie może wnieść rodzie w ciągu 7 dni od uzyskania informacji. 

12. Dyrektor rozpatruje odwołanie najpóźniej w ciągu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnięcie dyrektora jest ostateczne. 

13. Od kar nałożonych przez dyrektora przysługuje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przed podjęciem rozstrzygnięcia dyrektor zasięga opinii rady pedagogicznej. 

14. Dyrektor może wystąpić z wnioskiem do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły, w przypadku gdy: 

1) uczeń otrzyma drugą bieżącą ocenę nieodpowiednią zachowania;
2) uprawniony organ udowodnił uczniowi popełnienie przestępstwa;
3) uczeń w stanie nietrzeźwym lub pod wpływem narkotyków uczestniczył w zajęciach organizowanych przez szkołę. 

15. Można odstąpić od wystąpienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 14, po poręczeniu właściwego zachowania ucznia, udzielonego przez nauczyciela, organ SU, radę rodziców. 
16. Uczeń może być skreślony z listy uczniów po ukończeniu 18 roku życia. 
§ 27a

Tryb wnoszenia zastrzeżeń do przyznanej nagrody

1. Istnieje możliwość odwołania się od nagrody bezpośrednio do Dyrektora Szkoły lub za pośrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej przyznaniu.

2. Odwołanie od przyznanej nagrody polega na złożeniu wyczerpujących, pisemnych wyjaśnień oraz prośby o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Dyrektor szkoły do 7 dni od daty wpływu rozpatruje odwołanie.

4. O podjętej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemnej.

5. Podjęta przez dyrektora szkoły decyzja jest ostateczną.


§ 28
Rozwijanie zainteresowań i uzdolnień

1. Uczniowie mają prawo i obowiązek rozwijania swoich zainteresowań, pogłębiania wiedzy poprzez udział we właściwie zorganizowanych przez szkolę zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych. 
2. Realizacji tego celu służyć będą: indywidualna praca z uczniem na lekcjach, różnicowanie zadań domowych, działalność szkolnych i pozaszkolnych kół zainteresowań, wycieczki, działalność organizacji szkolnych. 

3. Uczeń zdolny, po spełnieniu odpowiednich warunków, ma prawo do indywidualnego toku kształcenia. 

§ 29
Tradycje i ceremoniał szkoły

1. Uczeń ma prawo i obowiązek poznania historii szkoły. 

2. Uczniowie są zobowiązani do szanowania symboli szkoły oraz kultywowania tradycji szkoły. 

3. Szkoła podstawowa posiada swojego patrona — Ignacego Solarza, natomiast patronem gimnazjum jest ks. Bronisław Markiewicz. Gimnazjum posiada również sztandar szkoły wraz z opracowanym ceremoniałem szkolnym. 

4. Do obowiązków ucznia należy podkreślanie uroczystym strojem następujących świąt państwowych i szkolnych: 

1) rozpoczęcie roku szkolnego;

2) dzień Komisji Edukacji Narodowej;

3) rocznica odzyskania niepodległości;

4) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 maja;

5) zakończenie roku szkolnego;

6) inne, określone przez dyrektora. 

7. Poprzez uroczysty strój rozumie się: 

1) dziewczęta: biała bluzka, ciemna spódnica;

2) chłopcy: biała koszula, ciemne spodnie.
8. Uczniowie zobowiązani są do właściwego zachowania podczas świąt i uroczystości szkolnych. 

9. Uczeń ma prawo i obowiązek reprezentować szkołę na zewnątrz w czasie obchodów rocznic, świąt państwowych i oświatowych. 

§ 30
Formy i reguły współżycia w szkole 

1. Procedury lekcyjne. 

1) wejście do klasy: 

a) uczniowie po dzwonku na lekcję ustawiają się w rzędach pod klasą, 

b) klasę otwiera nauczyciel, 

c) po wejściu do klasy uczniowie stają przy ławkach i następuje przywitanie, 

d) uczeń spóźniony, usprawiedliwia przyczyny spóźnienia się na lekcję; 

2) zachowanie w czasie lekcji: 

a) uczeń odpowiada z ławki siedząc, chyba, że istnieje powód wezwania go do tablicy, mapy, itp.,

b) w czasie zajęć uczeń nie żuje gumy, nie pije i nie je, 

c) nie trzyma na ławce innych rzeczy niż te, które są niezbędne do lekcji, 

d) jeżeli do klasy wchodzi osoba dorosła, wszyscy wstają ponownie siadają na polecenie nauczyciela, 

e) lekcja kończy się na wyraźny sygnał nauczyciela, 

f) klasa zobowiązana jest zostawić po sobie ład i porządek; 

3) usprawiedliwienie nieobecności lub zwolnienie ucznia z zajęć może być: 

a) osobiste — odnotowane w dzienniku z podpisem rodzica, lub w dzienniku elektronicznym
b) w nagłych wypadkach telefoniczne — odnotowane w dzienniku przez nauczyciela, 
c) w zeszycie korespondencji z rodzicami – z napisaną przyczyną, 
d) w każdym przypadku termin usprawiedliwienia nieobecności to 2 tygodnie od końca nieobecności z wyjątkiem końca roku szkolnego (2 ostatnie tygodnie roku szkolnego) gdzie usprawiedliwienie musi być dokonane najwyżej dzień po nieobecności, 

e) o każdym przypadku wagarów niezwłocznie informowani są rodzice, 

4) savoir — vivre: 

a) uczniowie przychodzą na lekcje schludnie i estetycznie ubrani, w stroju określonym w statucie, 
b) uczennice nie mogą mieć na zajęciach pomalowanych paznokci, nosić ekstrawaganckiej biżuterii, zagrażającej bezpieczeństwu swojemu i innych, 

c) uczniowie mają mieć włosy gładko zaczesane, nieusztywnione, 

d) uczeń wita się i żegna z pracownikami szkoły, nie trzymając rąk w kieszeni, 

e) w szkole nie można nosić nakryć głowy, 

f) uczniowie nie używają wulgaryzmów i nie biją się z kolegami, 

g) nie wolno przynosić do szkoły żadnych niebezpiecznych zabawek i narzędzi, 

h) w czasie przerw nie wolno biegać i zachowywać się hałaśliwie, 
i) należy przestrzegać zakazu używania na terenie szkoły telefonów komórkowych, w przypadku nieprzestrzegania tego zakazu nauczyciel może odebrać uczniowi telefon w celu oddania go rodzicom (opiekunom); za zagubienie telefonu przez ucznia szkoła nie ponosi odpowiedzialności; 
5) dzienniki lekcyjne i oceny: 

a) dziennik lekcyjny znajduje się pod opieką nauczyciela prowadzącego zajęcia, uczeń nie ma prawa przynosić i brać dziennik z pokoju nauczycielskiego, 

b) uczeń może zgłosić nieprzygotowanie zgodnie z obowiązującą procedurą określoną w przedmiotowym systemie oceniania, 

c) o ocenach ucznia informuje nauczyciel, uczeń nie ma wglądu do dziennika; 
6) dyskoteki i zabawy: 

a) chęć zorganizowania dyskoteki lub zabawy samorząd zgłasza do dyrektora szkoły za pośrednictwem opiekuna samorządu, 

b) w czasie zabawy lub dyskoteki musi być co najmniej 4 opiekunów (dwóch rodziców i dwóch nauczycieli), 

c) czas trwania zabawy lub dyskoteki każdorazowo określa dyrektor szkoły, 

d) na dyskotece lub zabawie obowiązuje obuwie zmienne, 

e) dyskoteka lub zabawa może być płatna, jeżeli taką decyzję podejmą jej organizatorzy, uzyskane środki finansowe przeznaczone są na działalność SU, 

f) w czasie dyskoteki lub zabawy zakazane są niebezpieczne zabawy zagrażające zdrowiu lub bezpieczeństwu uczestników, 

g) uczeń, który nie będzie przestrzegał niniejszego regulaminu, może być poproszony o opuszczenie dyskoteki lub zabawy, a informację o zaistniałym zdarzeniu opiekunowie przekażą wychowawcy. 

7) zachowanie w szatni szkolnej: szatnia jest czynna w godzinach zajęć lekcyjnych, 

a) uczniowie pozostawiają okrycia i obuwie w wyznaczonych boksach przed zajęciami i odbierają po zajęciach, 

b) na terenie szkoły obowiązuje obuwie zmienne, 

c) w trakcie zajęć lekcyjnych uczniom nie wolno przebywać w szatni, 

d) zejście do szatni w czasie przerwy lekcyjnej musi być uzasadnione, 

e) wszelkiego rodzaju uwagi i spostrzeżenia dotyczące nieprawidłowości zaistniałych w szatni uczniowie niezwłocznie zgłaszają wychowawcy; 

8) korytarz: 

a) poruszamy się bezpiecznie dla siebie i innych, 

b) dbamy o kulturę języka i właściwe zachowanie wobec nauczycieli, 

c) nie używamy przemocy fizycznej, nie niszczymy mienia szkoły ani własności innych osób, d) nie przynosimy niebezpiecznych przedmiotów, 

e) śmieci wyrzucamy wyłącznie do kosza, 

f) nie siadamy na parapetach, 

g) nie niszczymy zieleni w szkole i wokół szkoły; 

9) toalety: 

a) toalety są oddzielne dla dziewcząt i oddzielne dla chłopców, 

b) zachowujemy czystość we wszystkich pomieszczeniach w takim stanie, by każdy mógł z nich później skorzystać, 

c) nie pijemy alkoholu, nie palimy papierosów, nie stosujemy środków odurzających, nie

jemy kanapek lub słodyczy, 

d) nie podglądamy, 

e) nie stosujemy przemocy fizycznej, psychicznej, 

f) nie trzaskamy drzwiami, 

g) zostawiamy czyste umywalki po umyciu zębów; 

10) normy obowiązujące podczas wyjść i wycieczek: 

a) na miejsce zbiórki przychodzimy punktualnie, 

b) słuchamy poleceń kierownika i opiekuna wycieczki, 
c) przestrzegamy zasad bezpieczeństwa, 

d) zachowujemy się odpowiednio do zwiedzanych miejsc, przestrzegamy regulaminu miejsca, w którym przebywamy, 

e) zachowujemy się kulturalnie: nie używamy wulgaryzmów, nie biegamy, nie śmiecimy, nie hałasujemy, zostawiamy po sobie porządek, nie przywłaszczamy sobie cudzej własności, 

f) nie palimy papierosów, nie pijemy alkoholu, 

g) jesteśmy dla siebie uprzejmi i życzliwi, pomagamy sobie w potrzebie, 

h) informujemy kierownika, opiekuna o nieprzewidzianych sytuacjach, 

i) bez zgody opiekuna nigdzie się nie oddalamy, 

j) przestrzegamy zasad samodyscypliny; 

11) jadalnia: 

a) przy wejściu, wyjściu z jadalni oraz po zakończeniu posiłku używamy form grzecznościowych, 

b) siadamy do stolików odsuwając cicho krzesełko, 

c) podczas spożywania śniadania nie rozmawiamy, nie chodzimy, nie śmiejemy się, siedzimy prosto przy stoliku, 
d) śniadanie spożywamy nad stolikiem, korzystając z przyniesionych opakowań, które po zjedzeniu śniadania wyrzucamy do kosza, by pozostawić po sobie porządek, 

e) po zjedzeniu śniadania kubek odstawiamy na tacę, zasuwamy cicho krzesełko i opuszczamy jadalnię, 

f) jadalnia jest miejscem do kulturalnego i spokojnego spożywania drugiego śniadania, stąd niedopuszczalne są inne formy zachowania takie jak: głośne rozmowy, dyskusje, bieganie lub chodzenie bez potrzeby, 

g) obowiązkowo zgłaszamy nauczycielowi dyżurującemu zachowanie kolegów lub koleżanek niezgodne z obowiązującymi normami. 
Rozdział VIII 
§ 31
Oddział przedszkolny Szkoły Podstawowej
 

§ 32
Postanowienia ogólne

1. Adres Oddziału Przedszkolnego: 

Szkoła Podstawowa im. Ignacego Solarza w Gaci 

37-207 Gać 116 

2. Liczbę oddziałów przedszkolnych ustala Organ Prowadzący. 

3. Oddział przedszkolny prowadzi nauczanie i wychowanie, na podstawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego, określonej rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej. 

4. Dokumentację oddziału przedszkolnego gromadzi i przechowuje szkoła zgodnie z obowiązującymi ustaleniami MEN. 

5. Poprawki do statutu wprowadza się uchwałą Rady Pedagogicznej na wniosek organów szkoły. 


§ 33
Cele i zadania oddziału przedszkolnego

1. Oddział przedszkolny Szkoły Podstawowej w Gaci pełni funkcje opiekuńcze, wychowawcze i kształcące. 

2. Zapewnia dzieciom możliwość wspólnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych. Tworzy warunki do budowania tożsamości narodowej i umożliwia podtrzymanie tożsamości religijnej. Pełni funkcję doradczą i wspierającą działania wychowawcze rodziców. 

3. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie całościowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia się, co umożliwia dziecku odkrywanie własnych możliwości, sensu działania oraz gromadzenie doświadczeń na drodze prowadzącej do prawdy, dobra i piękna. 

4. Cele szczegółowe: 

1) objęcie opieką wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczeństwa oraz optymalnych warunków dla prawidłowego ich rozwoju;
2) stymulowanie i wspomaganie rozwoju wychowanków objętych obowiązkiem rocznego przygotowania przedszkolnego tak, aby przygotować je do podjęcia edukacji w szkole podstawowej;

3) kształtowanie i rozwijanie aktywności dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczającego go świata;

4) współdziałanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych, przygotowanie dzieci do podjęcia nauki szkolnej;

5) zapewnienie bezpiecznych i optymalnych warunków do opieki i harmonijnego, psychoruchowego rozwoju, wychowania i edukacji dziecka, poszanowania godności osobistej oraz życzliwego i podmiotowego traktowania;

6) stwarzanie warunków sprzyjających wspólnej zabawie i nauce dzieci o zróżnicowanych możliwościach fizycznych i intelektualnych. 
5. Do zadań oddziału przedszkolnego należy: 

1) wspieranie wielokierunkowej aktywności dziecka poprzez organizację warunków sprzyjających nabywaniu doświadczeń w fizycznym, emocjonalnym, społecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;
2) tworzenie warunków umożliwiających dzieciom swobodny rozwój, zabawę i odpoczynek w poczuciu bezpieczeństwa;
3) wspieranie aktywności dziecka podnoszącej poziom integracji sensorycznej i umiejętności korzystania z rozwijających się procesów poznawczych;
4) zapewnienie prawidłowej organizacji warunków sprzyjających nabywaniu przez dzieci doświadczeń, które umożliwią im ciągłość procesów adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijającym się w sposób nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
5) wspieranie samodzielnej dziecięcej eksploracji świata, dobór treści adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego możliwości percepcyjnych, wyobrażeń i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowań;
6) wzmacnianie poczucia wartości, indywidualność, oryginalność dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;
7) tworzenie sytuacji sprzyjających rozwojowi nawyków i zachowań prowadzących do samodzielności, dbania o zdrowie, sprawność ruchową i bezpieczeństwo, w tym bezpieczeństwo w ruchu drogowym;
8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczuć własnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiających się w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzględniających treści adekwatne do intelektualnych możliwości i oczekiwań rozwojowych dzieci;
9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujących wrażliwość dziecka, w tym wrażliwość estetyczną, w odniesieniu do wielu sfer aktywności człowieka: mowy, zachowania, ruchu, środowiska, ubioru, muzyki, tańca, śpiewu, teatru, plastyki.
10) tworzenie warunków pozwalających na bezpieczną, samodzielną eksplorację otaczającej dziecko przyrody, stymulujących rozwój wrażliwości i umożliwiających poznanie wartości oraz norm odnoszących się do środowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
11) tworzenie warunków umożliwiających bezpieczną, samodzielną eksplorację elementów techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego działania, prezentowania wytworów swojej pracy;
12) współdziałanie z rodzicami, różnymi środowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez rodziców za źródło istotnych wartości, na rzecz tworzenia warunków umożliwiających rozwój tożsamości dziecka;
13) kreowanie, wspólne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzących do poznania przez dziecko wartości i norm społecznych, których źródłem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne dorosłe osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowań wynikających z wartości możliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;
14) systematyczne uzupełnianie, za zgodą rodziców, realizowanych treści wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikające z pojawienia się w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju;
15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące do osiągnięcia przez nie poziomu umożliwiającego podjęcie nauki w szkole;
16) organizowanie zajęć – zgodnie z potrzebami;
17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjających budowaniu zainteresowania dziecka językiem obcym nowożytnym, chęci poznawania innych kultur.
6. Wynikające z powyższych celów zadania, przedszkole realizuje w ramach następujących obszarów edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) społeczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.
§ 34
Organy oddziału przedszkolnego

1. Organami oddziału przedszkolnego są: 
1) Dyrektor Szkoły Podstawowej w Gaci;
2) Rada Pedagogiczna Szkoły Podstawowej w Gaci;
3) Rada Rodziców Szkoły Podstawowej w Gaci. 
2. Szczegółowe kompetencje tych organów zawiera Statut Szkoły Podstawowej w Gaci i poszczególne regulaminy. 

§ 35
Rekrutacja do oddziału przedszkolnego

1. Zapisy do oddziału przedszkolnego odbywają się w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoły. 

2. Do oddziału przedszkolnego przyjmowane są dzieci w wieku 5 i 6 lat zamieszkałe w obwodzie szkoły. 

3. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 7 lat, nie dłużej jednak niż do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat. Obowiązek szkolny tych dzieci może być odroczony do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat. 

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym:

1) Przyjęcia dzieci do oddziałów przedszkolnych odbywają się na podstawie złożonych 
przez rodziców wypełnionych „kart zgłoszeń do oddziału przedszkolnego”;
2) Złożenie podpisanej karty przez rodzica (prawnego opiekuna), jest potwierdzeniem 
zgody na proponowane przez Szkołę Podstawową w Gaci warunki i zobowiązaniem się do ich przestrzegania;

3) Rodzice ubiegający się o przyjęcie dziecka do oddziału przedszkolnego obowiązani są złożyć w sekretariacie szkoły w oznaczonym terminie prawidłowo wypełnioną „kartę zgłoszenia dziecka do oddziału przedszkolnego”;

4) W arkuszu organizacji określa się w szczególności: 

a) liczbę pracowników, 

b) czas pracy oddziału przedszkolnego, ogólną liczbę godzin pracy oddziału. 

§ 36
Organizacja oddziału przedszkolnego

1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest w sposób planowy w oparciu o program wychowania przedszkolnego dopuszczony do użytku szkolnego przez Radę Pedagogiczną Szkoły Podstawowej w Gaci. 

2. Realizacja podstawy programowej odbywa się od godz. 9.30 do godz. 14.30 lub 15.00. Zmiany godzin pracy mogą następować w każdym roku szkolnym. 

3. Godzina zajęć w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. 

4. Czas trwania zajęć dydaktyczno- wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i możliwości psychofizycznych dzieci i wynosi 30 minut. 

5. Prowadzona jest dokumentacja przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej zgodnie z przepisami prawa oświatowego. 
5a. Oddział przedszkolny pracuje od poniedziałku do piątku realizując bezpłatne nauczanie, wychowanie i opiekę przez 5 godzin dziennie.

6. Dla oddziału przedszkolnego prowadzony jest dziennik zajęć przedszkola, w którym dokumentuje się przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z wychowankami w danym roku szkolnym. 

7. Planowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuńczej w oddziale odbywa się z uwzględnieniem indywidualnego rozwoju dziecka, potwierdzonego przeprowadzoną obserwacją. 

8. Sposób prowadzenia obserwacji i jej dokumentowania na każdy rok szkolny określa 
Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczną. 

9. Na początku roku szkolnego przeprowadza się diagnozę wstępną celem zdiagnozowania potrzeb i możliwości dzieci. 

10. Na zakończenie pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym przeprowadza się analizę gotowości do podjęcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

11. Organizację pracy oddziału przedszkolnego określa ramowy rozkład dnia ustalony przez nauczyciela prowadzącego oddział przedszkolny, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwań rodziców. 

12. Ramowy rozkład dnia uwzględnia czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny posiłków oraz czas przeznaczony na nauczanie, wychowanie i opiekę. 

13. Oddział przedszkolny funkcjonuje przez cały rok szkolny od poniedziałku do piątku. 
14. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo. 

15. Rodzice na początku roku szkolnego potwierdzają własnoręcznym podpisem zgodę na: uczestnictwo dziecka w dodatkowych zajęciach organizowanych na terenie szkoły. 

16. Wyrażają zgodę na udzielenie dziecku pomocy przedmedycznej, uczestniczenie dziecka w wyjściach i wycieczkach organizowanych w ramach zajęć. 

17. Rodzice wypełniają arkusz z danymi osobowymi- wyrażają tym samym zgodę na ich przetwarzanie - adres i telefony do rodziców są dostępne pracownikom szkoły w razie konieczności kontaktu z nimi. 

§ 37
Zakres i sposób wykonywania zadań opiekuńczych

1. Opiekę nad dziećmi w trakcie całego ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawuje nauczyciel, w wyjątkowych sytuacjach krótkotrwałą opiekę nad dziećmi może sprawować inny pracownik szkoły. 

2. Od 1 września 2016 r. obowiązkiem przedszkolnym będą objęte dzieci 6-letnie. Wszystkie dzieci 4- i 5-letnie mają mieć zapewnione miejsce realizacji wychowania przedszkolnego, a od 1 września 2017 r., także dzieci 3-letnie.
3. Sala zajęć posiada właściwą powierzchnię, oświetlenie, wentylację i ogrzewanie. 

4. Stoliki, krzesełka i wyposażenie sali dostosowane są do wzrostu dzieci i rodzaju ich 
działalności. 

5. W przypadku choroby zakaźnej dziecka rodzice zobowiązani są do powiadomienia o tym nauczyciela lub dyrektora szkoły. 

6. W przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym rodzice zobowiązani są do jego niezwłocznego odebrania. 
7. Zasady sprawowania opieki w czasie zajęć poza terenem szkoły: 

1) w trakcie zajęć poza terenem szkoły opiekę nad dziećmi sprawuje nauczyciel;

2) na 1 osobę dorosłą może przypadać maksymalnie 25 dzieci;

3) nauczyciel jest osobą uprawnioną do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej i rekreacyjnej (spaceru);

4) każda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogólnym regulaminem wycieczek obowiązującym w Szkole
5) z w/w regulaminem są zapoznani rodzice każdorazowo, bezpośrednio przed wycieczką, regulamin omawiany jest z dziećmi, które w niej uczestniczą;

6) każda wycieczka musi być zgłoszona na drukach: „karta wycieczki” i „harmonogram wycieczki”;

7) w trakcie wyjść dzieci poza teren szkoły nauczyciel zobowiązany jest do ścisłego przestrzegania przepisów o ruchu drogowym i zapoznawania z nimi dzieci przed wyjściem w teren;

8) nauczyciel wychodząc z dziećmi poza teren szkoły jest zobowiązany do każdorazowego odnotowania tego faktu w dzienniku i księdze wyjść;

9) jeśli miejsce, w którym mają być prowadzone zajęcia, lub stan znajdujących się na nim urządzeń technicznych może stwarzać zagrożenia dla bezpieczeństwa dzieci, nauczyciel obowiązany jest nie dopuścić do zajęć lub przerwać je wyprowadzając dzieci z miejsca zagrożenia oraz powiadomić o tym niezwłocznie dyrektora szkoły. 
8. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziału przedszkolnego szczegółowo 
określa rozdział X statutu. 
9. Dzieci mogą korzystać ze stypendium socjalnego na przyjętych zasadach określonych przez Organ Prowadzący. 

§ 38

Zadania nauczyciela oddziału przedszkolnego

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczeństwo i zdrowie powierzonych mu wychowanków. 
2. Nauczyciel tworzy warunki wspomagające rozwój dzieci, ich zdolności i zainteresowania. Dąży do pobudzenia procesów rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich własnej inicjatywy. 

3. Nauczyciel wspiera rozwój aktywności poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie, otaczającej rzeczywistości społeczno- kulturowej i przyrodniczej. 

4. Planuje i prowadzi pracę dydaktyczno- wychowawczą w oparciu o wybrany program wychowania w oddziale przedszkolnym. 

5. Nauczyciel przeprowadza w roku szkolnym, poprzedzającym rok, w którym jest możliwe rozpoczęcie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analizę gotowości dziecka do nauki w szkole. 

6. W pracy dydaktyczno- wychowawczej współpracuje z pedagogiem oraz z innymi specjalistami służącymi pomocą w rozwiązywaniu problemów. 

7. Nauczyciel prowadzi dokumentację swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne służące poznawaniu swoich wychowanków. 

8. Planuje pracę w systemie tygodniowym lub miesięcznym. 

9. Nauczyciel ma prawo korzystać w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora i Rady Pedagogicznej. 

10. Zgodnie z zasadą indywidualizacji i podmiotowego podejścia do dziecka, nauczyciel otacza indywidualną opieką każdego z wychowanków i dostosowuje metody i formy pracy do jego możliwości. 

11. Nauczyciel współpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczo- edukacyjnych, m. in.: 

1) informuje rodziców o zadaniach wychowawczych i kształcących realizowanych w oddziale przedszkolnym;
2) zapoznaje rodziców z podstawą programową wychowania przedszkolnego i włącza ich do kształtowania u dziecka określonych tam wiadomości i umiejętności;

3) informuje rodziców o sukcesach i kłopotach ich dzieci, a także włącza ich do wspierania osiągnięć rozwojowych dzieci i łagodzenia trudności;

4) zachęca rodziców do współpracy np. do wspólnego organizowania wydarzeń, w których biorą udział dzieci. 

12. W razie nieszczęśliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym nauczyciel zobowiązany jest: 

1) udzielić pierwszej pomocy a w razie konieczności wezwać pogotowie ratunkowe, jednocześnie zapewniając opiekę pozostałym wychowankom; 

2) powiadomić rodziców dziecka;

3) niezwłocznie powiadomić dyrektora szkoły. 

2. Nauczyciel w ciągu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami po uzgodnieniu z dyrektorem szkoły. 

3. Nauczyciel na początku roku szkolnego zapoznaje rodziców z programem nauczania i statutem oddziału przedszkolnego. 

§ 39

Organizacja nauczania dzieci niepełnosprawnych oraz chorych

1. Dopuszcza się przyjęcie do oddziału przedszkolnego dziecka z niewielkimi deficytami rozwojowymi lub niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, na podstawie opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, jednakże pod warunkiem istnienia możliwości włączenia go do grupy dzieci zdrowych. 

2. W oddziale przedszkolnym kształcenie dzieci niepełnosprawnych, dla których poradnia psychologiczno- pedagogiczna wydała orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, prowadzone jest w oddziale ogólnodostępnym. 

3. Szkoła organizuje zajęcia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego. 

4. Uczeń niepełnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno - pedagogicznej organizowanej w Szkole Podstawowej w Gaci. 

5. Dla dziecka posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, nauczyciel oddziału przedszkolnego i pedagog szkolny opracowują program dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 

6. Program określa: 

1) zakres dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia;
2) rodzaj i zakres zintegrowanych działań nauczyciela i specjalistów prowadzących zajęcia z uczniem o charakterze rewalidacyjnym;
3) formy i metody pracy z uczniem;
4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
5) działania wspierające rodziców ucznia oraz zakres współdziałania z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną;
6) zakres współpracy nauczycieli i pedagoga z rodzicami ucznia w realizacji zadań zawartych w programie. 

7. Program opracowuje się na okres, na jaki zostało wydane orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, nie dłuższy jednak niż etap edukacyjny. 

8. Nauczyciel oddziału przedszkolnego i pedagog szkolny na miesiąc przed zakończeniem zajęć dokonują półrocznej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzględniając ocenę efektywności udzielonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz w miarę potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. 

9. Dzieci przyjęte do oddziału przedszkolnego zorganizowanego w szkole, podlegające obowiązkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, którym stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły obejmuje się indywidualnym obowiązkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym. 

10. Indywidualne obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje dyrektor szkoły na wniosek rodziców i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespół orzekający w publicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne w sposób zapewniający wykonanie określonych w orzeczeniu zaleceń dotyczących warunków realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno- pedagogicznej. 

11. Zajęcia indywidualnego przygotowania przedszkolnego są prowadzone z dzieckiem przez jednego nauczyciela, któremu dyrektor powierzył prowadzenie tych zajęć. 

12. W uzasadnionych przypadkach dyrektor może powierzyć prowadzenie zajęć indywidualnego przygotowania przedszkolnego nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

13. Zajęcia indywidualnego przygotowania przedszkolnego mogą być organizowane odpowiednio: 
1) z oddziałem szkolnym;

2) indywidualnie w odrębnym pomieszczeniu szkoły w zakresie określonym w orzeczeniu;

3) w miejscu pobytu dziecka, w domu rodzinnym- w odniesieniu do ucznia, którego stan zdrowia znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły. 

14. W indywidualnym rocznym przygotowaniu przedszkolnym realizuje się treści wynikające z podstawy programowej wychowana przedszkolnego, dostosowane do potrzeb i możliwości psychofizycznych dziecka. 

15. Na wniosek nauczyciela prowadzącego zajęcia indywidualnego przygotowania przedszkolnego, dyrektor może zezwolić na odstąpienie od realizacji niektórych treści wynikających z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, stosownie do możliwości psychofizycznych dziecka oraz warunków, w których zajęcia są realizowane. 
16. Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoły ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajęć indywidualnego obowiązkowego przygotowania przedszkolnego.

§ 40
Wychowankowie oddziału przedszkolnego

1. Do oddziału przedszkolnego mogą uczęszczać dzieci 5 i 6 - letnie. 

2. Wychowanek oddziału przedszkolnego ma prawo do: 

1) właściwie organizowanego procesu opiekuńczo - wychowawczego i dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej, poprzez zajęcia i zabawy dowolne, zajęcia organizowane, spacery, wycieczki i sytuacje okolicznościowe;

2) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godności osobistej;

3) życzliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno-wychowawczym, poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak potrzeby biologiczne, emocjonalno- społeczne, potrzebę bezpieczeństwa, miłości i uznania, zachowania i pielęgnowania i podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej.


§ 41

Przyprowadzanie i odbieranie dzieci z oddziału przedszkolnego

1. Rodzice przyprowadzają i odbierają dzieci z oddziału w ustalonych godzinach: od 9.30 dol4.30 lub do 15.00 lub w wyjątkowych sytuacjach w dowolnym czasie, po wcześniejszym poinformowaniu nauczyciela grupy o późniejszym przybyciu dziecka i wcześniejszym odebraniu. 

2. Rodzice są odpowiedzialni za bezpieczeństwo dziecka w drodze do oddziału przedszkolnego i do domu. 

3. Rodzice osobiście powierzają dziecko nauczycielowi. 

4. Nauczyciel odbierający dziecko od rodzica/opiekuna ma obowiązek zwrócenia uwagi, czy wnoszone przez dziecko zabawki lub inne przedmioty nie mają cech niebezpiecznych, mogących stworzyć zagrożenie. 

5. Dziecka chorego, lub którego stan uzasadnia podejrzenie o chorobę nie należy przyprowadzać do oddziału. Rodzice mają obowiązek zgłaszania wszelkich poważnych dolegliwości dziecka i udzielania wyczerpujących informacji na ten temat. 
6. Dziecko odbierane jest przez rodziców/opiekunów lub upoważnione przez nich osoby zapewniające dziecku pełne bezpieczeństwo. 

7. Wypełnione upoważnienia do odbioru dzieci na dany rok szkolny, rodzice osobiście przekazują nauczycielom. Upoważnienie może być w każdej chwili odwołane bądź zmienione przez rodziców/opiekunów. 

8. Za osoby zapewniające dziecku pełne bezpieczeństwo uważa się osoby pełnoletnie oraz posiadające pełną zdolność do czynności prawnych. 

9. Osoba upoważniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadać przy sobie dowód osobisty lub inny dokument tożsamości i okazać go na żądanie nauczyciela. 

10. Nauczyciel może odmówić wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzającej odebrać dziecko będzie wskazywał, że nie jest ona w stanie zapewnić dziecku bezpieczeństwa (np. spożycie alkoholu, agresywne zachowanie). Nauczyciel ma obowiązek zatrzymać dziecko do czasu wyjaśnienia sprawy. W tym przypadku należy wezwać drugiego rodzica, opiekuna prawnego dziecka, lub upoważnioną osobę. Jeżeli jest to niemożliwe personel przedszkola ma prawo wezwać Policję. 

11. Życzenie rodziców dotyczące nie odbierania dziecka przez jednego z rodziców musi być poświadczone przez orzeczenie sądowe 

12. Rodzice lub upoważnione osoby odbierają dziecko osobiście od nauczyciela. 

13. W miesiącach, gdy dzieci przebywają na boisku szkolnym nauczyciel wymaga od rodzica i dziecka, aby fakt odebrania był zaakcentowany przez wyraźne pożegnanie się z nauczycielem mającym je pod opieką (odbiór dziecka zgłaszany nauczycielowi mającemu je pod opieką). 

14. Obowiązkiem nauczyciela jest upewnienie się, czy dziecko jest odbierane przez osobę wskazaną w oświadczeniu. 

15. Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialności za dziecko pozostające na terenie szkoły także pod opieką rodziców/opiekunów lub osób legitymowanych do sprawowania opieki nad dzieckiem. 

16. W sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane po upływie czasu pracy oddziału przedszkolnego nauczyciel zobowiązany jest odprowadzić dziecko na świetlicę szkolną. 
17. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonów (praca, dom, tel. komórkowy) nie można uzyskać informacji o miejscu pobytu rodziców lub osób upoważnionych nauczyciel powiadamia o zaistniałej sytuacji Dyrektora Szkoły. Dyrektor podejmuje decyzję o poinformowaniu najbliższego komisariatu Policji o niemożliwości skontaktowania się z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka. 

18. W przypadku braku możliwości powiadomienia Dyrektora, nauczyciel sam podejmuje decyzję o powiadomieniu Policji. 

19. Za właściwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziału przedszkolnego odpowiedzialni są rodzice/prawni opiekunowie oraz nauczyciel. 

§ 42
Zasady rekrutacji dzieci do Oddziału Przedszkolnego
1. Dyrektor ogłasza rekrutację w następujących formach: 

1) na tablicy ogłoszeń przy wejściu głównym szkoły;

2) na tablicy ogłoszeń w szkolnym oddziale przedszkolnym;

3) na stronie internetowej szkoły. 

2. Przebieg rekrutacji obejmuje: 

1) określenie liczby miejsc w oddziale przedszkolnym; 

2) ogłoszenie o rekrutacji dzieci do oddziału przedszkolnego;

3) przyjmowanie wniosków dla rodziców zapisujących dziecko do oddziału przedszkolnego;
4) powołanie Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej;

5) ogłoszenie wyników rekrutacji dzieci do oddziału przedszkolnego. 

3. Do oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Gaci prowadzonego przez Radę gminy Gać, przyjmowane są wszystkie chętne dzieci mieszkańców Gaci, stale zamieszkałe w obwodzie Szkoły Podstawowej w ZS w Gaci. 

4. Dziecko w wieku 6 lat ma obowiązek odbyć roczne przygotowanie przedszkolne. 

5. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, 
wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 6 lat. 

6. Obowiązek szkolny dzieci, o których nowa w pkt. 3 może być odroczony do końca 
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko ukończy 9 lat. 

7. Istnieje możliwość przyjęcia dzieci spoza obwodu Szkoły Podstawowej w ZS w Gaci. Liczba oddziałów przedszkolnych w szkole określona jest przez Organ Prowadzący. Podstawowa rekrutacja dzieci do oddziału przedszkolnego odbywa się raz w roku. Dopuszcza się możliwość przyjmowania dzieci do oddziału przedszkolnego w ciągu całego roku szkolnego, jeżeli jednostka dysponuje wolnymi miejscami. 

8. Nabór prowadzi się w terminie od dnia 1 marca do dnia 30 kwietnia bieżącego roku szkolnego. 

9. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka obowiązani są złożyć w sekretariacie szkoły w oznaczonym terminie prawidłowo i dokładnie wypełniony wniosek dla rodziców zapisujących dziecko do oddziału przedszkolnego, który wcześniej należy pobrać w sekretariacie szkoły. 
10. Przyjmuje się zasadę składania wniosku przyjęcia dziecka do oddziału przedszkolnego na dany rok szkolny. 

11. W przypadku mniejszej liczby zgłoszonych dzieci niż jest liczba miejsc w oddziale przedszkolnym, przyjęcia dzieci dokonuje Dyrektor Szkoły. 

12. W sytuacji, gdy wszystkie zgłoszone dzieci zostaną przyjęte do oddziału przedszkolnego i szkoła nie posiada już wolnych miejsc -postępowanie rekrutacyjne jest zakończone. 

Rozdział IX

Świetlica 
§ 43
1. Cele i zadania zajęć wychowawczo-dydaktycznych w świetlicy: 

1) Integracja uczniów i formowanie ich osobowości, wspieranie prawidłowej postawy społecznej;

2) Przestrzeganie zasad bhp, regulaminu świetlicy, planu zajęć dnia;

3) Obcowanie z kulturą na, co dzień;

4) Racjonalne wykorzystanie pobytu w świetlicy na naukę, zabawę oraz rozwijanie swoich zainteresowań i uzdolnień;

5) Uczenie uczniów zaradności, monitorowanie i wspomaganie ich rozwoju;

6) Wspieranie rodziców w procesie wychowania dzieci;

7) Przeciwdziałanie przemocy w świetlicy oraz zapobieganie powstawaniu problemów z nią związanych;

8) Dbanie o naturalne środowisko człowieka, zbiórka zużytych baterii, makulatury oraz nakrętek (na rehabilitację) dla egzekwowanie praw i obowiązków ucznia oraz praw.

2. Postanowienia ogólne:

1) Świetlica jest zorganizowana dla uczniów Szkoły którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy swoich rodziców (opiekunów), organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia im opieki w szkole;
2) Świetlica jest integralną częścią szkoły - w swojej działalności realizuje cele i zadania szkoły, ze szczególnym uwzględnieniem treści i zadań wychowawczo-opiekuńczych przyjętych w planie pracy oraz programie wychowawczym;

3) W świetlicy zadania realizowane są według rocznego planu pracy świetlicy;

4) Pracownikami świetlicy są nauczyciele-wychowawcy świetlicy;

5) Świetlica dysponuje pomieszczeniami wskazanymi przez dyrektora szkoły;

6) Zajęcia świetlicowe mogą odbywać się w innych miejscach niż sale świetlicowe;

7) Wychowankowie świetlicy korzystają z szatni przydzielonych dla odpowiednich oddziałów;

8) W świetlicy obowiązują ogólnoszkolne warunki korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych;

9) Każdy wychowanek świetlicy, uczeń przebywający czasowo w świetlicy oraz każdy uczestnik zajęć, imprez, konkursów świetlicowych jest zobowiązany do przestrzegania regulaminu świetlicy. 

§ 44
Cele i zadania

1. Celem ogólnym świetlicy szkolnej jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej umożliwiającej wszechstronny rozwój osobowości. 

2. Do zadań świetlicy należy: 

1) zapewnienie uczniom opieki w godzinach przed i po lekcjach;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych, mających na celu prawidłowy rozwój fizyczny;

3) odkrywanie i rozwijanie zainteresowań;

4) kształcenie nawyków kulturalnego życia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny i czystości oraz dbałości o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielności;

7) współdziałanie z rodzicami, nauczycielami oraz instytucjami społecznymi.

§ 45
Organizacja pracy w świetlicy 

1. Czas pracy świetlicy trwa od godziny 7:30 do godziny 15:30 mogą ulec zmianie.

2. Świetlica jest czynna w dni, w których odbywają się zajęcia dydaktyczne, wychowawcze, opiekuńcze w szkole zgodnie z ustaleniem dyrektora szkoły. 

3. Do świetlicy przyjmowane są dzieci na dany rok szkolny na podstawie kart zgłoszeń składanych przez rodziców. 

4. Zapisy do świetlicy odbywają się od pierwszego dnia roku szkolnego do pierwszego zebrania z rodzicami w danym roku szkolnym. 

5. W miarę potrzeb rodziców i możliwości szkoły zapisanie dziecka do świetlicy jest możliwe od września do czerwca danego roku szkolnego (w zależności od miejsc). 

6. Kwalifikacji i przyjmowania uczniów do świetlicy dokonują wychowawcy świetlicy na podstawie kart zgłoszeń. 
7. Opieką wychowawczą w świetlicy są również objęci uczniowie zwolnieni z uczęszczania na zajęcia edukacyjne np. wychowania fizycznego, religii. 

8. Zajęcia w świetlicy są prowadzone w grupach wychowawczych. 

9. Liczba uczniów w grupie wychowawczej podczas zajęć prowadzonych przez jednego nauczyciela nie powinna przekraczać 25 wychowanków. 

10. W świetlicy mogą być prowadzone zajęcia plastyczne, techniczne, muzyczne, czytelnicze, teatralne, żywego słowa, ruchowe i rekreacyjne, dydaktyczne i inne. 

11. Plan dnia jest określony w ramowym rozkładzie dnia. 
12. Ramowy rozkład dnia jest określeniem alternatywnych działań podejmowanych przez wychowanków pod kierunkiem wychowawców świetlicy w przybliżonych ramach czasowych. 
13. Wychowawca dostosowuje rodzaj aktywności i propozycje działań wychowanków zależnie m.in. od bieżących warunków organizacyjnych, liczebności grupy wychowawczej, pogody i dostępności pomieszczeń szkoły. 

14. Odzwierciedleniem zrealizowanych działań opiekuńczo-wychowawczych w danym dniu są zapisy w dzienniku zajęć świetlicy. 

15. Zajęcia zorganizowane tematycznie zgodne z planem pracy świetlicy, odbywają się etapowo i w cyklach około 30 minutowych z uwzględnieniem planu zajęć edukacyjnych uczniów oraz przerw na posiłki. Jednostka zajęć w grupie wychowawczej jest dostosowana do możliwości psychofizycznych dzieci. 

§ 46
Prawa i obowiązki wychowanków świetlicy

1. Dziecko uczęszczające do świetlicy szkolnej (wychowanek świetlicy) ma prawo do: 

1) Opieki wychowawczej, opiekuńczej i dydaktycznej;

2) Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej;

3) Zapewnienia warunków bezpieczeństwa podczas zajęć organizowanych na terenie świetlicy i poza nią;

4) Udziału w zajęciach, imprezach i wydarzeniach świetlicowych;

5) Pomocy wychowawcy w sytuacjach trudnych i konfliktowych;

6) Pomocy w nauce;

7) Życzliwego i podmiotowego traktowania;

8) Otrzymywania pochwał, nagród, wyróżnień;

9) Korzystania z udostępnionych pomocy dydaktycznych, książek, czasopism, gier, zabawek, przyborów i sprzętu będącego na wyposażeniu świetlicy;

10) Poszanowania swojej własności;

11) Higienicznych warunków przebywania w świetlicy;

12) Korzystania z szatni oddziałowych również podczas pobytu w świetlicy.
 2. Dziecko uczęszczające do świetlicy szkolnej (wychowanek świetlicy) zobowiązany jest do: 

1) Przestrzegania ustaleń zawartych w regulaminie świetlicy;

2) Dbania o bezpieczeństwo swoje i innych;

3) Przestrzegania zasad zachowania się uczniów w świetlicy i na zajęciach świetlicowych;

4) Respektowania poleceń nauczyciela;

5) Przynoszenia do świetlicy tylko tych przedmiotów, które są mu bezpośrednio potrzebne do zajęć szkolnych w danym dniu, Wyposażenie ucznia musi być spakowane w plecaku, torbie lub worku. Uczeń dba o to, aby jego rzeczy były odłożone na wyznaczone miejsce w świetlicy, np. na półkę przeznaczoną na plecki. Plecak (torba, worek) musi być zamknięty. Świetlica nie odpowiada za przedmioty zagubione z powodu niespełnienia powyższych zasad. 

§ 47

Prawa i obowiązki rodziców dzieci uczęszczających do świetlicy
1. Rodzice uczniów mają prawo zapisać swoje dziecko do świetlicy jeśli musi ono dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy swoich rodziców, organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia im opieki w szkole. 

2. Rodzice mają prawo w dowolnym czasie roku szkolnego zrezygnować z opieki świetlicy informując o swojej decyzji wychowawców świetlicy. 

3. Rodzice mają prawo do uzyskania informacji o pobycie i funkcjonowaniu dziecka w świetlicy. 
4. Współpraca wychowawców świetlicy z rodzicami realizowana jest w formie bezpośredniej rozmowy, rozmowy telefonicznej, pisemnej informacji lub informacji przekazanej za pośrednictwem wychowawcy. 

5. Wychowawcy świetlicy podają do publicznej wiadomości (na tablicy informacyjnej) dni i godziny przyjmowania interesantów. 

6. W sprawach spornych rodzice mają prawo zgłosić się do dyrektora lub wicedyrektora szkoły. 

7. Rodzice mają prawo wydać pisemną zgodę na samodzielne opuszczenie przez dziecko świetlicy w określonym czasie lub pisemnie upoważnić inną osobę do odbioru dziecka ze świetlicy, jednocześnie przejmując odpowiedzialność za dziecko po opuszczeniu świetlicy. 

8. Rodzice są zobowiązani do przestrzegania godzin pracy świetlicy; przekazania swojego dziecka pod opiekę wychowawcy świetlicy od godz. 7:30 i odebrania do godz. 15:3 0. [mogą ulec zmianie godziny pracy 

9. Rodzice (opiekunowie) są zobowiązani do respektowania regulaminu świetlicy. 

§ 48

Nagrody i kary

1. Każdy wychowanek świetlicy oraz każdy uczestnik zajęć, imprez, konkursów może otrzymać nagrodę. 
2. Nagrody przyznaje się za szczególne osiągnięcia, wzorowe zachowanie, udział w konkursach, działania na rzecz społeczności świetlicowej, przestrzeganie regulaminu, 
kulturę osobistą i inne postawy, zachowania, działania na forum świetlicy będące pozytywnym przykładem dla innych. 
3. Nagrody są przyznawane przez wychowawców świetlicy z inicjatywy własnej lub innych członków społeczności szkolnej. 
4. Nagrody: 
1) Wyróżnienie - pochwała wobec grupy;

2) Pochwała na forum zespołu klasowego i w obecności wychowawcy klasy;

3) Pochwała przekazana rodzicom (opiekunom);

4) Umieszczenie pochwały na tablicy informacyjnej w świetlicy w formie uzgodnionej z wychowankami na początku każdego roku szkolnego;

5) Pochwała pisemna w dzienniczku ucznia;

6) Dyplom;

7) Podziękowania w formie dyplomu pamiątkowego;

8) List gratulacyjny;

9) Nagroda rzeczowa;

10) Wyróżnienie na apelu lub uroczystości szkolnej;

11) Pochwała lub podziękowanie dyrektora szkoły 
5. Za nieprzestrzeganie Regulaminu świetlicy i zasad dobrego zachowania, a w szczególności za łamanie zasad bezpieczeństwa przewiduje się kary. 
6. Wychowawca świetlicy może zastosować kary wobec wychowanków świetlicy, uczniów czasowo przebywających w świetlicy oraz uczestników zajęć, imprez, konkursów świetlicowych. 
7. Kary: 
1) Upomnienie ustne na forum grupy;
2) Upomnienie ustne na forum zespołu klasowego i w obecności wychowawcy klasy;
3) Poinformowanie ustne lub pisemne rodziców (opiekunów);
4) Umieszczenie informacji o niewłaściwym zachowaniu na tablicy informacyjnej w świetlicy w formie uzgodnionej z wychowankami na początku każdego roku szkolnego;
5) Uwaga pisemna w dzienniczku ucznia;
6) Uwaga pisemna w dzienniku zajęć świetlicy;
7) Upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora szkoły. 

§ 49

Zadania nauczyciela - wychowawcy świetlicy

1. Wychowawca w świetlicy szkolnej: 

1) Prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy;

2) Odpowiada za bezpieczeństwo powierzonych jego opiece dzieci;

3) Dzieciom będącym pod jego opieką zapewnia pomoc w odrabianiu lekcji, możliwość udziału w zajęciach tematycznych i kolach zainteresowań;

4) Przestrzega ustaleń zawartych w Regulaminie świetlicy;
5) Bierze udział w opracowaniu: rocznego plany pracy świetlicy, Regulaminu świetlicy, sprawozdań z działalności świetlicy;

6) Realizuje roczny plan pracy świetlicy, z uwzględnieniem ramowego rozkładu dnia, prowadzi zajęcia z dziećmi;

7) Dba o aktualny i atrakcyjny wygląd świetlicy;

8) Systematycznie prowadzi dziennik zajęć świetlicy;

9) Przestrzega dyscypliny pracy;

10) Sumiennie wypełnia obowiązki;

11) Zapoznaje uczniów z regulaminem świetlicy i zasadami zachowania oraz monitoruje ich przestrzeganie; 
12) Uzgadnia z przełożonymi potrzeby materialne świetlicy;

13) Dba o dobre imię i promocję świetlicy w środowisku lokalnym. 

2. Wychowawca świetlicy ma prawo do korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej dyrektora i wicedyrektora szkoły oraz właściwych jednostek i instytucji oświatowych. 

3. Wychowawca świetlicy wchodzi w skład Rady Pedagogicznej szkoły i składa roczne sprawozdania ze swojej działalności. 

4. Wychowawca świetlicy współpracuje z rodzicami (opiekunami), pielęgniarką szkolną, pedagogiem szkolnym i Radą Pedagogiczną. 

§ 50

Powierzanie opiece i odbieranie


1. Wychowawca świetlicy odpowiada wyłącznie za bezpieczeństwo dzieci które zostały powierzone jego opiece czyli przyprowadzone do świetlicy lub zgłosiły się do niej same przed lub po zakończonych obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, zajęciach pozalekcyjnych. 

2. Po przyjściu do świetlicy dziecko zgłasza swoje przybycie. Tak samo postępuje w przypadku odbioru przez rodziców lub osoby upoważnione oraz kiedy wychodzi samodzielnie ze świetlicy. 

3. Dziecko wychodzi ze świetlicy wyłącznie za wiedzą i zgodą wychowawcy. 

4. Dziecko, które samo wraca do domu ze świetlicy musi mieć pisemną zgodę rodziców. Jeśli jest to informacja w dzienniczku, to wychowawca ma obowiązek ją skserować i przechować w dokumentacji świetlicy. Za dziecko, które za pisemną zgodą rodzica samo wraca do domu lub jest odbierane przez osobę upoważnioną odpowiada rodzic, czyli osoba wydająca zgodę. 

5. W przypadku odbioru dziecka przez osoby inne niż rodzice (opiekunowie) wymagane jest pisemne upoważnienie. 

6. Rodzice, których dzieci odbierane są przez starsze rodzeństwo wyrażają zgodę i oświadczenia na piśmie o odpowiedzialności za bezpieczeństwo dzieci w drodze ze szkoły do domu. 

7. Jednorazowe upoważnienie na odbiór dziecka ze świetlicy wystawia rodzic i musi ono zawierać: imię, nazwisko, nr dowodu osobistego osoby odbierającej dziecko oraz czytelny podpis rodzica. Sytuacje wyjątkowe 

1) W sytuacji, gdy dziecko zgłasza złe samopoczucie wychowawca świetlicy zgłasza ten fakt pielęgniarce szkolnej i przekazuje telefoniczną informację rodzicowi ucznia;

2) Wychowawca zapewnia natychmiastową pomoc dziecku, które uległo wypadkowi;

3) W przypadku nie odebrania dziecka do godz. 15:30 wychowawca podejmuje następujące działania: 
a) Zapewnia bezpieczeństwo i opiekę dziecku,

b) Kontaktuje się telefonicznie z rodzicami (opiekunami), osobami upoważnionymi do odbioru dziecka,

c) Po wyczerpaniu wszystkich dostępnych możliwości kontaktu z rodzicami lub osobami upoważnionymi do odbioru dziecka zawiadamia dyrekcję szkoły a następnie policję 
d) Sporządza notatkę na temat zdarzenia i podjętych działań;
4) W przypadku uzasadnionego podejrzenia, że rodzic lub osoba upoważniona zgłosił się po dziecko w stanie wskazującym na nietrzeźwość lub odurzenie, należy: 

a) Niezwłocznie powiadomić dyrektora szkoły,
b) Nakazać osobie nietrzeźwej lub odurzonej opuszczenie terenu szkoły; w przypadku odmowy powiadomić policję lub straż miejską,

c) Wezwać do szkoły drugiego rodzica lub innego opiekuna dziecka - osobę upoważnioną,

d) Jeżeli wezwanie innego opiekuna jest niemożliwe, należy powiadomić policję lub straż miejską,

e) Wychowawca świetlicy sporządza notatkę na temat zaistniałego zdarzenia i podjętych działań. 

§ 51
Dokumentacja świetlicy

Dokumentacja świetlicy to: 
1) Regulamin świetlicy;
2) Roczny plan pracy świetlicy szkolnej;
3) Ramowy rozkład dnia;
4) Dzienniki zajęć świetlicy;
5) Karty zgłoszeń dzieci do świetlicy szkolnej;
6) Roczne sprawozdanie z działalności świetlicy szkolnej.


§ 52

Wyposażenie świetlicy

1. Pomieszczenia świetlicy zapewniają warunki bezpieczeństwa i higieny pracy. 

2. Świetlica szkolna jest wyposażona w niezbędny sprzęt i pomoce dydaktyczne. 

3. Sprzęt i wyposażenie świetlicy służy zarówno pracownikom jak i dzieciom. 

4. Pracownicy organizują przestrzeń i ustalają miejsca przechowywania zarówno własności świetlicy jak i przedmiotów należących do osób korzystających ze świetlicy, np. odpowiednie miejsce na plecaki dzieci, właściwe miejsce na dokumentację czy sprzęt audiowizualny. 

5. Dzieci mają prawo do korzystania z udostępnionego wyposażenia świetlicy. 

6. Wszyscy korzystający z pomieszczeń i wyposażenia świetlicy są zobowiązani do dbałości o mienie szkolne. 

Postanowienia końcowe 

1. Regulamin świetlicy oraz jego zmiany opracowują wychowawcy świetlicy we współpracy z wicedyrektorem. 

2. Regulamin świetlicy oraz jego zmiany zatwierdza dyrektor szkoły. 

3. Obowiązujący regulamin świetlicy jest dostępny w świetlicy i bibliotece szkolnej. Jest jedynym obowiązującym regulaminem świetlicy. 

4. Wszelkie wcześniejsze regulaminy tracą moc z dniem obowiązywania niniejszego regulaminu. 

5. W sprawach nienormowanych niniejszym regulaminem decyzję podejmują wychowawcy świetlicy w ramach swoich kompetencji lub dyrektor albo wicedyrektor szkoły. 

Rozdział X

§ 53 - § 55
(uchylony)

Rozdział XI

§ 56

Postanowienia końcowe 
1. Szkoła używa pieczęci urzędowej w brzmieniu:

Szkoła Podstawowa w Gaci 

37-207 Gać, REGON 18025697, NIP 794-17-50-814. 

2. Regulaminy określające działalność organów Szkoły Podstawowej w Gaci nie mogą być sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak również z przepisami wykonawczymi do ustawy Prawo oświatowe.
3. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

4. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materialnej określa organ prowadzący na mocy odrębnych przepisów. 

5. Obsługę ekonomiczno - administracyjną prowadzi Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Placówek Oświatowych w Gaci. 

6. Dyrektor szkoły zapewnia możliwość zapoznania się ze statutem wszystkim organom społeczności szkolnej oraz rodzicom. Nauczyciele wychowawcy zobowiązani są na początku roku szkolnego przypomnieć uczniom treść statutu. 

7. Sprawy nieujęte w statucie regulują akty wykonawcze do ustawy o systemie oświaty wydane przez MEN w formie zarządzenia, a także decyzje, zarządzenia organu nadzorującego i prowadzącego szkołę lub dyrektora szkoły. 

8. Zarządzenia i regulaminy, do których odwołuje się statut, są dostępne w szkole i stanowią jego załączniki. 

9. Regulaminy szczegółowo normujące życie zespołu nie są sprzeczne ze statutem, który w całości jest zgodny z prawem oświatowym. 

10. Zmiany w statucie szkoły wprowadza się uchwałami rady pedagogicznej, które rada pedagogiczna szkoły podejmuje większością głosów 50% + 1, przy obecności 2/3 członków rady pedagogicznej w głosowaniu jawnym. 

11. Statut wchodzi w życie z dniem uchwalenia. 

12. Załącznikami do statutu szkoły są: 

1) regulamin rady pedagogicznej szkoły;

2) regulamin rady rodziców szkoły;

3) regulamin samorządu uczniowskiego;

4) regulamin biblioteki szkolnej;

5) regulamin dyżurów nauczycielskich;

6) regulamin wycieczek szkolnych. 
Zatwierdzony uchwałą nr 13/2017/2018 z dnia 28.11.2017r Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej im. Ignacego Solarza w Gaci
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